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PREAMBULO

Os representantes do povo pédodeagucarense, invocando a protecdo de DEUS e
inspirados nos idéias democraticos e de justica social proclamados pela Constituicdo da

Republica Federativa do Brasil e pela Constituicdo do Estado de Alagoas, promulgam
esta.
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Titulo

DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

_ Capitulo |
DA ORGANIZACAO POLITICA — ADMINISTRATIVA

Art. 1° - O municipio de Pdo de Acgucar é unidade territorial do Estado de
Alagoas, possuindo autonomia politica, administrativa e financeira nos termos
assegurados pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, pela Constituicdo do
Estado de alagoas e por esta Lei Orgéanica.

Art. 2° - A organizacdo politica — administrativa do Municipio de Pao de Acucar
compreende 0 Municipio e os Distritos.

Paragrafo Unico — S&o poderes do Municipio o Legislativo e o Executivo
independente e harmonicos entre si.

Secdo |
DO MUNICIPIO

Subsecao |
DO GOVERNO E DOS SIMBOLOS MUNICIPAIS

Art.3° - O Governo Municipal sera exercido:

| — pela Cémara Municipal, com fungdes legislativas e de controle
administrativo;
Il — pelo Prefeito Municipal, com fungdes executivas.

Paragrafo Unico — Os 6rgdos do Governo Municipal exercerdo suas
atribuicdes com plena independéncia entre si, bem assim em relacdo aos 6rgaos
da uniéo do Estado.

Art.4° - S8o simbolos do Municipio a bandeira e o hino, adotados a data
da promulgacéo desta Lei Organica.
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Subsecdo 11
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 5° - Compete ao Municipio dispor sobre todas as matérias
pertinentes ao seu peculiar interesse e, especialmente:

I — zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicOes
democraticas e conservar o patriménio publico;

Il — manter, com a cooperacao técnica e financeira da unido e do Estado,
programas de educacao pré-escolar e de ensino fundamental, onde aplicara vinte
e cinco por cento, no minimo da receita resultante de impostos, compreendida a
resultantes de transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino
publico;

1l — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial,
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacdo do
solo urbano;

IV — desenvolver acdes de protecdo ao patrimonio historico-cultural e ao
meio ambiente, observada as legislacdes e as atividades fiscalizadoras da Uniéo
e do Estado;

V — fomentar a producdo agropecudria e organizar o abastecimento
alimentar;

VI — promover programas de construgéo de moradias e de melhorias das
condicdes habitacionais e do saneamento basico;

VII — criar, organizar e suprimir distritos, guardada a legislacdo estadual
pertinente;

VIII — organizar e prestar, diretamente ou sob o regime de concesséo ou
de permisséo, os servicos publicos de interesse local, dando carater essencial ao
transporte coletivo;

IX — instituir e arrecadar tributos de sua competéncia, bem como aplicar
as rendas municipais, sem prejuizo da obrigatoriedade da prestacdo de contas e
de publicacdo dos balancetes nos prazos e condicGes fixadas em lei;

X — legislar sobre o0 assunto de interesse local;

XI — suplementar, no que couber, as legislac6es federal e estadual;

XII - assegurar 0 meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo e essencial a qualidade de vida, mediante convénios com o
Estado e Uni&o, nos termos da legislacdo superior pertinente, complementando-a
onde couber;

XII — prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do
Estado, servicos de atendimento a salde publica e protecdo as pessoas
portadoras de deficiéncias.

XIV — responsabilizar-se pelas instalagdo e manutencdo da Junta de
Servigo Militar.
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Art. 6° - E vedado ao Municipio:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacfes de dependéncia ou
alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracéo de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;

Il - criar distin¢cBes entre brasileiros, em razdo de credo, cor, raga, Sexo,
ideologia, condicéo social ou origem;

IV — estabelecer preferéncias entre si.

Subsecao 111
DOS LIMITES DO MUNICIPIO

Art.7°-O territério do Municipio tem os limites que lhe sdo assegurados por
tradicdo, por documentos histéricos, leis e julgados, ndo podendo ser alterados sendo
nos casos previstos pela Constituicdo Federal.

Secao Il
DOS DISTRITOS

Art. 8° - O processo de criacdo de Distritos, respeitados os limites dos ja
existentes, terd inicio mediante representacdo dirigida a Camara pela maioria absoluta
dos seus membros, pelo Prefeito Municipal ou, no minimo, por cem eleitores, com
domicilio eleitoral na &rea ha mais de um ano.

Art. 9° - A criacdo de Distritos far-se-a através de lei, respeitadas as seguintes
condigdes:

| — existéncia, na sede do distrito, de pelo menos cinqlienta habitacdes;

I — populacdo superior a um mil habitantes no territério.

Art.10 — Na fixagdo da divisas distritais, serdo observadas as seguintes normas:

| — evitar-se-d0, tanto quanto possivel, formas assimétricas, estrangulamentos
por acidentes geograficos e alongamentos exagerados;

Il - dar-se-a preferéncia, para a delimitacdo, as linhas naturais, facilmente
identificaveis;

Il — na inexisténcia de linhas naturais, utilizar-se-4 linha reta, cujos extremos,
pontos naturais ou ndo, sejam facilmente identificaveis e tenham condicdes de fixidez.
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Art. 11 — O Distrito que deixar de preencher as condi¢cBes do Art. 9° poderd,
através de representacdo assinada pela maioria dos membros da Camara, pelo Prefeito, e
mediante decisdo plebiscitaria, ser anexada ou incorporado, por lei municipal, a um ou
mais Distritos, no municipio de Pao de Acucar.

Capitulo 11
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Secao |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 — A administracdo municipal observara os principios fundamentais de
prevaléncia do interesse publico, legalidade, impessoalidade, moralidade,
economicidade publicidade, planejamento e continuidade, além de outros estabelecidos
nesta Lei Organica.

Art. 13 _ A administracdo Municipal orienta-se pela desconcentracdo e pela
descentralizacdo, compreendendo as administracOes direta, indireta e fundacional
publico.

8 1° - Integram a Administragdo Direta as unidades administrativas setoriais
desconcentradas, na conformidade do que a lei disciplinar.

8 2° - Compdem a administracdo indireta as autarquia, as sociedades de
economia mista e as empresas publicas.

§ 3° - Constituem a Administracdo Fundacional publica as fundagdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico, destinadas a execuc¢éo de servigos estatais.

Art. 14 — S&o diretrizes especificas de observancia obrigatéria pela
administracdo Municipal:

| — acessibilidade aos cargos, funcbes e empregos publicos a todos os brasileiros
que satisfagcam os requisitos estabelecidos em Lei.

Il — publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campanhas dos 6rgdos
publicos, através de divulgacdo de carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, vedada a inclusdo de imagens, nomes ou simbolos que caracterizem promocao
pessoal de autoridade ou de servigos publico;

Il — responsabilidade, pelas pessoas juridicas de direito publico, bem assim
pelas de natureza privada prestadoras de servigos publicos, pelos danos que seus
agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurando o direito de regresso contra
0 agente direto, nos casos de culpa ou dolo;
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IV — indispensabilidade de prévio processo de licitagdo publica para contratagdo
de obras, servicos compras e alienacdo, ressalvados os casos especificos da legislacdo
ordinéria ;

V — asseguramento aos ofertantes em licitagdes de iguais condigdes de
participacdo, mediante exclusivo estabelecimento de exigéncias referentes as
qualificagdes técnicas e econbmicas indispensdveis a garantia do cumprimento do
contrato, bem como de clausulas que prescrevam obrigacdes de pagamento segundo 0s
efetivos termos da proposta, na forma da lei

VI - exigibilidade de comprovacdo da efetiva aplicacdo dos dinheiros publicos
na realizacdo de despesas de qualquer natureza;

VIl — imprescindibilidade de lei para criacdo de cargo, fungdes e empregos
publicos nas administracdes direta, autarquica e fundacional pablica, bem como para a
fixacdo dos respectivos quantitativos e padrfes remuneratérios;

VIII — garantia aos cidaddos, sempre que o requeiram, a informacgdes sobre o
andamento de processos que sejam diretamente interessados, bem como sobre as
decisbes nestes proferidas;

IX — acesso a qualquer cidaddo a todos os dados e informacdes relativas as
licitacbes publicas, em todas as suas modalidades, bem como as autorizacdes
concernentes a contratagdes diretas.

Secao Il
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 15 — Sdo servidores publicos 0s ocupantes de cargos, funcGes e empregos
permanentes ou temporarios nas administracbes Direta, Indireta, Autarquica e
Fundacional Publica do Municipio.

Art. 16 — Séo principios Juridicos inerentes aos servidores das administragdes
Direta, Autarquica e Fundacional Publica;

| — admissdo, em cargos ou empregos permanentes, condicionada a previa
habilitacdo em concurso publico de provas ou de provas de titulos, respeitada a ordem
final de classificacdo, fixada a validade das selecBes em prazo correspondente a dois
anos, e permitida a prorrogacéo, um Unica vez, por igual periodo;

Il — preferencial exercicio de cargo e provimento em comissdo ou de funcbes de
confianca de servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nas
condigdes e nos casos previstos na lei;

Il — reserva de percentual de cargos e empregos publicos para o preenchimento
por pessoas portadoras de deficiéncia, respeitados os critérios de admissdo que a lei
estabelecer

IV — exclusividade das contratagdes por tempo determinado para o atendimento
de necessidades temporaria de excepcional interesse publico, desde que suficientemente
comprovada esta pré-condicao, respeitados os requisitos estipulados em lei.
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V - revisdo geral periddica da remuneracdo na atividade e nos proventos dos
servidores inativos, sem distingdo de qualquer natureza, na mesma proporgdo e na
mesma data, concomitantemente ao reajuste dos vencimentos do executivo e do
legislativo;

VI — extencibilidade aos servidores publicos inativos de vantagens ou beneficios
concedidos aos servidores publicos ativos, inclusive quando decorrente de
reclassificacOes, reestruturacdes, transformacdes ou quaisquer outras mutagdes de cargo
ou funcdo em que foram inativados;

VIl — isonomia de vencimentos para os servidores do mesmo poder ou entre 0s
servidores dos poderes legislativo executivo, fundacbes e empresas municipais e de
economia mista, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza
e ao local de trabalho, quando ocupantes de cargos de idéntica natureza ou
assemelhados compreendidos como tais aqueles e a que correspondam iguais ou
similares contelidos ocupacionais ou para cujo os desempenhos se exija a mesma
qualificacdo profissional ou habilitacdo técnica especifica, respectivamente;

81° - Sera gratuita a inscricdo para efeito de prestacdo de concurso publico.

8§ 2° - O prazo para inscri¢do em concurso publico serd de pelo menos trinta dias,
contados da primeira publicacdo do ato convocatorio.

8§ 3° - Aos candidatos a concursos publicos sera permitido obter vistas das provas
e conhecer dos critérios de correcdo e classificacdo, mediante simples requerimento ao
6rgédo promotor.

Art.17 — A autoridade que, direta ou indiretamente, contribuir para 0 pagamento
de vantagens indevidas a servidores publicos que, de alguma forma, determine a ruptura
da isonomia remuneratoria estabelecida entre os servidores, sera responsabilizado pelos
prejuizos impostos ao erario, obrigando-se a pessoalmente, proceder aos ressarcimentos
devidos.

Art. 18 — Séo direitos comuns assegurados aos servidores das administragdes
Direta, Autarquica e Fundacional Publica:

| - piso vencimental ou salarial nunca inferior ao valor correspondente ao salario
minimo nacionalmente unificado;

Il - irredutibilidade da remuneracdo, salvo nas hipéteses de extrapolacdo do
limite remuneratorio superior, violacdo a paridade com o Poder Executivo ou
descontos decorrentes de obrigac@es tributarios ou previdenciérias, ou de ordem
judicial, ressalvados os casos de retencdo autorizados pelo servidor, resguardados 0s
limites e as condigdes que a lei estabelecer;
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Il — décimo terceiro salario, em valor apurado com base na retribuicao integral
devida no més de dezembro, aos servidores ativos, inativos e pensionistas;

IV - abono-familia, em relacdo a cada um dos seus dependentes, em valor nunca
inferior a cinco por cento do piso nacional de salarios;

V — duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diérias e quarenta
horas semanais, facultada a compensacao de horarios e a duracdo de jornada mediante
acordo entre Administracdo e o 6rgdo representativo da categoria funcional;

VI — repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VII — gozo de férias anuais remuneradas em pelo menos um ter¢o a mais do que
a remuneracdo do periodo correspondente, paga a vantagem até a data do inicio do
periodo de repouso;

VIII — remuneracdo, por servico extraordinario e noturno,em valor superior em
cinglienta por cento, no minimo, a devida pelo trabalho normal e diurno;

IX - licenca a maternidade, sem prejuizo do cargo, de funcdo ou do emprego
ocupado, com duracdo de cento e oitenta dias a contar da data do porto, ou, se o
requerer a servidora, a parti do oitavo més de gestacdo ,ou ainda da data em que aceitar
a guarda de crianca de idade inferior a trinta dias, por determinacgéo judicial, ou recebe-
la como filho adotivo;

X — licenca a paternidade, nos termos que a lei especificar;

XI — licenca especial, com duracdo correspondente a trés meses ao fim de cada
quinquénio de efetivo exercicio de cargo publico permanente, facultada a opg¢édo pela
conversdo em abono pecuniario ou pela contagem dobrada do periodo nédo gozado, para
fins de aposentadoria e adicionais por tempo de servigos;

XIl — computacdo, para efeito de aposentadoria,do tempo de servico publico
federal, estadual e municipal, bem como do prestado em atividade privada, de acordo
com a lei pertinente;

X1l — participacdo nos colegiados dos 6rgdos publicos em que seus interesses
profissionais, remuneratérios ou previdenciarios sejam objeto de discussdo e
deliberacdo, através de representantes devidamente indicados pelos correspondentes
Orgaos de classe;

XIV - protegdo ao mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, na forma da lei;

XV — reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XVI - adicional de remuneragdo para atividades penosas insalubres ou
perigosas, na forma da lei;
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XVII — proibicdo de diferenca de remuneragdo, de condicGes de exercicio de
funcdo e de critério de admissdo por motivos de sexo, idade, cor, estado civil, religido,
ideologia ou filiacao politico-partidario;

XV — livre associagdo sindical e ingresso em estado de greve, na ultima
hipdtese exercitado o direito nos termos e limites definidos em lei complementar;

XIX - transferéncia para o quadro de pessoal de outro Poder, mediante
solicitacdo daquele para o qual pretenda ser transposto e anuéncia daquele em que for
originariamente lotado;

XX — criagdo, modificacdo e extincdo de direitos exclusivamente atraves de
lei complementar ou ordinaria;

XXI — piso salarial profissional para as categorias com habilitagdo profissional
especifica;

XXI1 — proibicéo de despesa, remogdo ou transferéncia, sem justa causa ou por
motivos politicos e ideoldgicos ou por descriminagdo de qualquer espécie;

XXIII — garantia de cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo de seus direitos, a
servidores municipais eleitos para a diretoria de sua entidade sindical, podendo afastr-se
de suas funcdes pelo tempo que perdurar o mandato;

XXIV — adicional por tempo de servico, com critério uniformes de concesséao e
calculo;

XXV — pagamento de salério até, no maximo, o quinto dia Gtil do més
subsequente, através de estabelecimento da rede bancéria oficial, com direito a correcédo
conforme os indices oficiais de inflacdo, acrescidos de multa de vinte por cento ao més
em caso de atraso;

XXVI — garantia a conclusdo de cursos em que estejam inscritos ou em que
venham a se escrever, desde que possa haver compatibilidade com a prestacdo do
publico.

§ 1° - E vedada a diferenciacio salarial exorbitante entre o funcionalismo
publico municipal, ndo podendo ter, a maior remuneracdo, valor superior a dez vezes o
valor da menor, vedada qualquer reducéo salarial.

§ 2° - E vedada a participacdo dos servidores publicos municipais no
produto da arrecadacdo de tributos, multas, inclusive os da divida ativa, a qualquer
titulo.

§ 3° - Sempre que ocorrer vaga em cargo publico permanente, inicial de
carreira ou isolado, dar-se a preferéncia ao preenchimento mediante provimento de
guem ha seja servidor publico municipal, admitido por concurso, desde que, satisfazem
0s requisitos indispensaveis fixados em lei, obtenha aprovacdo em exame seletivo
interno, observada a ordem de classificacéo.
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Art. 19 — E vedada a acumulagio remunerada de cargos, funcdes e empregos
pablicos, na Administracdo Direta, Indireta e Fundacional publica, exceto, quando
houver compatibilidade de horério:

| - ade dois cargos de professor;
Il —a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
Il — a de dois cargos privativos de médicos;

Paragrafo Unico — Os proventos da inatividade e as pensdes
previdenciarias ndo serdo consideradas para efeitos de acumulacéo de cargos.

Art. 20 — Os cbnjuges e companheiros, quando ambos servidores publicos
municipais, terdo lotagdo e exercicio em reparticdo situadas na mesma localidade.
Art.21 — Os servidores publicos municipais serdo aposentadas:
| — por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais quando a
aposentadoria decorrer de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca grave,
contagiosa ou incuravel especificada em lei, e proporcional nos demais casoa;
Il — compulsoriamente, aos setenta anos de idade com proventos
proporcionais ao tempo de servico;
Il — voluntariamente:

a — aos trinta e cinco anos de servico, se 0 homem, e aos trinta anos, se
mulher, com proventos integrais;

b — aos trinta anos de efetivo exercicio em funcGes do magistério, se
professor, vinte e cinco anos, se professora com proventos integrais;

¢ — aos trinta anos de servico, se homem, e vinte cinco anos , se mulher,
com proventos proporcionais ao tempo de servico.

d - aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta anos, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo.

Paragrafo Gnico — Decorrido o prazo de trinta dias a contar da data da
protocolizacdo do pedido de aposentadoria voluntaria, sem que a Administracdo
conceda ou motivadamente negue a transferéncia para a inatividade, ficara o servidor
automaticamente desobrigado da prestacdo de servigos, sem prejuizo de sua
remuneracao até que publicada a decisdo definitiva.

Art. 22 — S&o estaveis, apds dois anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso puablico.
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8 1° - Os servidor publico municipal s6 perdera o cargo mediante processo
administrativo disciplinar em que Ihe seja assegurada ampla defesa. Havendo pedido de
revisao administrativa, autoridade, no prazo de trinta dias, a contar da data da autuacao
do pleito, decidira fundamentalmente sobre o acolhimento ou ndo fazendo publicar o
competente despacho.

8§ 2° - Invalidade, por sentenca judicial, a demissdo do servidor estavel, seré ele
reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem direito
a indenizacéo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° - Extinguindo a lei o cargo ou sendo este motivadamente declarada
desnecessério, o servidor estavel ficard em disponibilidade remunerada com proventos
integrais, até o seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 23 — O servidor publico que for revertido & atividade, apds cessacdo dos
motivos que determinaram a sua aposentadoria por invalidez tera direito a contagem de
tempo para fins de aposentadoria, adicionais por tempo de servico e progressao
horizontal, relativamente ao periodo em que estive aposentado.

Art. 24 — Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplica-se as
disposicdes:

| — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital ficara afastado
de seu cargo, emprego ou funcao;

Il — investido do mandato de prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcdo, sendo-lhe facultado optar por sua remuneracéo;

Il — investindo no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horérios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcéo, sem prejuizo da remuneracao
do cargo eletivo, e, caso ndo haja compatibilidade, aplicar-se-4& a norma do inciso
anterior;

IV- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio do mandato
eletivo, seu tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
promocao por merecimento;

V- para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Paragrafo Unico — No caso do inciso 111, a compatibilidade de horario havera de
ser reconhecida pelo Plenario da Camara Municipal.

Art. 25 — O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade da

remuneracdo do servidor falecido, ativo ou inativo, até o limite estabelecido em lei,
respeitadas quaisquer mutacGes sobrevindas ao cargo.
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Paragrafo Unico — E ainda assegurada a pensdo de que trata este artigo, por seu
valor integral, se o conjuge sobrevivente for servidor publico municipal.

Secéo Il
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 26 — Constituem o patriménio municipal os bens moveis e imoveis,
inclusive direitos e acdes que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio.

Art. 27- Cabe ao Poder Executivo a administracdo dos bens municipais,
respeitada a competéncia da cAmara quanto aqueles empregados em Sseus Servicos.

Art. 28 — A alienacgdo de bens municipais obedeceré as seguintes normas:

| - quando imoveis, dependeré de autorizacdo legislativa e concorréncia;

[I- quando mdveis ou semoventes, dependerd de licitacdo, dispensada esta
somente nos seguintes casos:

a_

b-

c-
d-

doacdo, que dependera de autorizacdo legislativa, para fins de interesse
social;

doacdo com ou sem encargos dos bens moveis que se tenham tornado
obsoletos, imprestaveis ou de recuperacdo antiecondmica para 0 Servigo
publico, a beneficio de pessoa juridica de direito publico ou privado, cujo
fim principal consista em atividades de relevante interesse social, desde que
previamente autorizada pelo legislativo;

permuta;

venda de acGes, mediante aprovacdo da Camara.

1l — o poder executivo dependerd de previa autorizacdo do legislativo para
realizar operacdes de bens mdveis mesmo sendo de recuperacdo antieconémica
para servi¢o publico.

8§ 1° - O Municipio outorgard, preferentemente & venda ou a doacdo de seus bens
imdveis, concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo legislativa e
concorréncia.

8 2° - A venda, aos proprietarios de imdveis fronteirigos, de areas remanescentes
e inaproveitaveis para edificacdo ou qualquer utilizacdo publica, resultante de obras ou
de novos tracados de logradouros ou vias publicas, dependera de prévia autorizacdo
legislativa, dispensada, porém, a licitacéo.

Art. 29 — Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, procedendo-se a
identificacdo respectiva e numeragdo de mdveis, segundo o que for estabelecido em
normas de servico.
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Art. 30 — O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante
concessdo ou permissao, segundo exigéncia do interesse publico.

Paragrafo Unico- A concessdo e permissdo de uso dependera de lei e
concorréncia e se fard mediante contrato, sob pena de nulidade do ato, ndo sendo
permitido leva-las a efeito, mesmo a titulo precario, por ato unilateral do Prefeito.

Secao IV
DAS LICITACOES

Art. 31 — As licitagdes realizadas pelo municipio para compras, obras e servicos
se procederd com estrita observancia das legislacdes estadual e federal pertinentes.

8 1° -S&o modalidades de licitacdes:

a- concorréncia;
b- tomadas de precos;
c- convite.

§ 2° - Concorréncia ¢ a modalidade de licitacdo a que deverd recorrer a
Administracdo nos casos de compras, obras e servi¢os de vulto, em que se admita a
participacdo de qualquer licitante através de convencdo da maior amplitude.

§ 3° - Nas concorréncias havera, obrigatoriamente, uma fase inicial de
habilitacdo preliminar, destinada a comprovar a plena qualificacdo dos interessados na
realizacdo dos fornecimentos ou na execuc¢do da obra ou servigos programados.

§ 4° - Tomada de pregcos é a modalidade de licitacdo entre os interessados
previamente registrados, observada a necessaria habilitacéo.

§ 5° - Convite é a modalidade de licitacdo entre interessados no ramo pertinente
ao objeto da licitacdo, em numero minimo de trés, escolhidos pela unidade
administrativa, registrados ou ndo, e convocados por escrito com antecedéncia de trés
dias Uteis.

8 6° - Nos casos em que couber tomada de precos, a autoridade administrativa
podera preferir a concorréncia sempre que julgar conveniente.

8§ 7° - Para realizacdo da tomada de precos, as unidades administrativas manterao
registros cadastrados de habilitacdo de firmas, periodicamente atualizados, em funcéo
da natureza e vulto dos fornecimentos, obras ou Sservigos.

8§ 8° - Serdo fornecidos certificados de registros aos interessados inscritos.
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Art. 32 — A licitacdo sé sera dispensavel nos casos de emergéncia, caracterizada
a urgéncia ao atendimento de situacdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a
seguranca de pessoas, obras, bens ou equipamentos.

Paragrafo Unico — A utilizacdo da faculdade contida neste artigo devera ser
imediatamente objeto de justificacdo perante a autoridade superior, que julgara do
acerto da medida e, se for o caso promover a responsabilidade do funcionario.

Art. 33 — Deverdo ser observados, nas licitacdes, 0s seguintes prazos minimos
para apresentacdo das propostas:

| — concorréncia:

a — para compras: quinze dias;

b — para obras e servicos: trinta dias;
Il - tomada de precos: oito dias;
[11 - convite: trés dias

Secdo V
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 34 — A execucdo das obras publicas devera ser precedida sempre de projeto
elaborado segundo as normas técnicas adequadas.

] Paragrafo Unico — As obras publicas podero ser executadas pela Prefeitura, por
Orgao da Administracdo Municipal ou, mediante licitacdo, por terceiros.

Art. 35 — A permissdo e a concessdo de servicos publicos s6 poderdo ser feitas
com a autorizacdo legislativa, mediante contrato, precedido de concorréncia.

8§ 1° - Serdo nulas de pleno direito as permissdes, as concessdes, bem como quis
quer outros ajustes feitos em desacordo com estabelecido neste artigo.

§ 2° - Os servigos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacdo e fiscalizacdo do Municipio e adequacdo as necessidades dos usuarios.

8§ 3° - O municipio podera retomar os servi¢os permitidos ou concedidos, desde
que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento de usuarios, sem indenizacao .

§ 4° - Nao havera permissdo para exploracdo de servico publico quando lei
municipal dispuser que o servico seja explorado através do regime de concesséo.
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8 5° - A concorréncia para concessao de servico publico, devera ser precedida de
ampla publicidade, inclusive em jornais da Capital, mediante edital ou comunicagéo
resumida.

Art. 36 — O municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum,
mediante convénio com o Estado, a unido, ou entidades particulares e, através de
consorcios ou autarquias, com outros municipios, mediante Lei aprovada pelo Poder
Legislativo.

Secao VI
DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 37 — A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do Prefeito
serd feita:

| — mediante decreto, numerado em ordem cronolégica, quando se tratar, entre
outros casos, de :

a- regulamentacdo de lei;

b — criacdo ou extincdo de funcdo gratificada, quando autorizadas em leis;

c — abertura de créditos suplementares, especiais e extraordinarios;

d — declaracdo de utilidade e necessidade publica ou de interesse social para
efeito de desapropriacédo ou de serviddo administrativa;

e — criacdo, alteracdo e extin¢do de 6rgdo da Prefeitura;

f — definicdo da competéncia dos 6rgdos e das atribuicdes dos servidores da
Prefeitura;

g — aprovacdo de regulamentos e regimentos dos 6rgdos da administracdo direta,
indireta e de fundacgdes instituidas pelo Municipio;

h — aprovacdo de planos de trabalhos dos 6rgdos da Administragdo Direta;

i — estabelecimento de normas de efeitos externos, néo privativos da lei;

j —exercicio de seu poder regulamentar.

Il — mediante portaria, quando se tratar de:

a — provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores municipais ;

b — lotacdo e relotacdo nos quadros do pessoal;

¢ — criacdo de comissdes e designagdes de seus membros;

d — instituicdo dissolucdo de grupos de trabalho;

e — abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicacdo de
penalidade;

f — outros atos que, por sua natureza e finalidade, ndo sejam objeto de lei ou
decreto.
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Art. 38 — O municipio tera, obrigatoriamente , entre os livros necessarios aos
Seus servicos os seguintes:

| — de termo de compromisso e de posse ;

Il — de registro de leis, resolugdes, decretos, regulamentos, instrugdes e portarias;

[l — de atas das sessGes da Cémara;

IV — de copias de correspondéncias oficiais;

V — de contratos;

VI — de concessdes, permissdes e autorizacdes de servigos publicos;

VIl — de protocolo, de indicacdes de arquivamento de livros e documentos;

V111 — de contabilidade e finangas;

IX — de registro da divida ativa.

8 1° - O livros serdo numerados, abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito
ou pelo Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionario designado para tal
fim.

§ 2° - Os livros referidos neste artigo, bem como qualquer outro de uso da
Cémara ou Prefeitura, poderdo ser substituidos por fichas, folhas soltas, destinadas a
posterior encadernacdo, ou outro sistema, convenientimente autenticados.

Art. 39 — Ao Prefeito e ao Presidente da Camara cumpre providenciar, no prazo
maximo de quinze dias Uteis, a expedicdo das certiddes que Ihes forem solicitadas,
devendo atender as requisi¢cdes judiciais no mesmo prazo, se outro ndo for estabelecido
pela autoridade judiciéria.

Art. 40 — Nenhuma lei, resolucdo ou ato administrativo municipal produzira
efeitos antes de sua publicagéo.

8§ 1° - A publicagdo sera feita em orgdo da imprensa oficial do municipio ou em
jornal de circulacdo local e, ndo havendo nenhum nem outro, pela fixacdo de cdpia do
ato na sede da Prefeitura em local visivel ao publico e para isso determinado .

§ 2° - A escolha de 6rgdo particular de imprensa para divulgacdo das leis,
resolucdes e atos municipais, quando houver mais de um no municipio, sera feita por
licitacdo, em que se levardo em conta ndo s6 as condicbes de preco, como as
circunstancias de freqliéncia, horario, tiragem e distribuicéo.

8§ 3° - Os atos ndo normativos poderdo ser publicados por extrato.

8 4° - Sera responsabilizado, civil ou criminalmente, quem efetuar o pagamento
de qualquer retribuicdo a funcionario ou servidor de que ndo tenha sido publicado o
respectivo ato de nomeacdo, admissdo, contratacdo ou designacao.
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Secéo VI

DA SOBERANIA E PARTICIPACAO POPULAR

Art. 41 — A soberania popular serd exercida, indiretamente, por meio de
representantes eleitos pelo voto direto e secreto, ou diretamente, através de plebiscito,
referendo ou iniciativa popular de projetos de lei.

Art.. 42 — O plebiscito ou referendo popular podera ser convocado por iniciativa
da Cémara,do Prefeito ou por abaixo-assinado dos eleitores do Municipio, sendo
necessarias assinaturas de:

| — pelo menos dez por cento de eleitores, nos municipios com até mil eleitores;
Il — cinco por cento, nos municipios de dez mil e hum a cem mil eleitores;
I11 — dois por cento, nos municipios de eleitorado acima de cem mil.

Art. 43 — O legislativo municipal garantira as entidades legalmente constituidas
e ou reconhecidas como representantes dos interesses de segmentos da sociedade, bem
como aos partidos politicos, o direito de pronunciarem-se verbalmente e nas audiéncias
publicas, em reuniGes das comissGes parlamentares e no plenario, com a
institucionalizacdo da tribuna popular, sempre que se tratar de assuntos diretamente
ligados as suas areas de atuacao.

Art.44 — E assegurado a qualquer cidaddo o direito de requerer informagcdes
sobre o0s atos da administracdo municipal, cabendo a esta garantir esse direito.

Art. 45 — E direito de qualquer cidado, seja diretamente ou através de entidade
legalmente constituida ou partido politico, denunciar as instituicGes componentes, a
pratica, por empresas concessionarias de servicos publicos, de atos lesivos aos direitos
dos usuarios, cabendo ao Poder Publico apurar sua veracidade ou ndo e aplicar as
san¢Oes cabivelis.

Art. 46 — Serdo criados conselhos populares, autbnomos e independentes, com
objetivos especificos e determinados, compostos de representantes do legislativo e do
executivo municipal, das entidades populares, estudantis, sindicais e cientificas
diretamente ligadas ao assunto em questéo.
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Paragrafo Unico — Os Conselhos Populares, regidos por Regimento Interno, néo
terdo atribuicdes executivas e legislativas, sendo estas privativas do Prefeito e da
Camara Municipal, sendo aos mesmos assegurado o carater consultivo e deliberativo.

Art. 47 — A Entidade legalmente constituida ou partido politico que tiver seu
direito agredido ou desrespeitado pelo Executivo Municipal, podera encaminhar
dendncia ao Legislativo, acompanhada de exposicdo de motivos e de documentagédo
comprobatdria da agressdo. Julgada procedente a dendncia, caberd ao Legislativo votar
ato de impedimento e desautorizacéo do executivo de praticar tal ato.

Paragrafo Unico — O desrespeito aos direitos do cidad&o e a soberania popular
implicard em crime e responsabilidade, sujeitando seus responsaveis as punicdes
previstas em lei, eu deverdo prever inclusive a destituicdo, do cargo publico, do
responsavel pelo crime.

Secdo VIII
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 48 — A acdo do Governo Municipal obedecerd a processo permanente de
planejamento.

Paragrafo Unico — O Planejamento Municipal sera integrado aos planos,
programas e projetos da Unido e do Estado que de alguma forma sejam relacionados
com o desenvolvimento econdmico e social do municipio.

Art. 49 — O planejamento sécio-econémico do Municipio sera elaborado e
acompanhado por um Conselho de Administracdo Municipal, composto pelo Prefeito,
que o presidira, pelo Presidente da Camara, pelas liderancas dos partidos com
representacdo na Camara e por representantes das entidades sindicais e comunitarias .

B Secdo IX )
DA FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art.50 — A fiscalizacdo do municipio sera exercida mediante controle interno e
externo.

Art. 51 — O controle interno sera desenvolvido pelo Poder Executivo municipal,
através de sistema instituido na forma da lei.
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Art. 52 — O controle externo incumbe a Camara Municipal, com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado.

§ 1°- O parecer prévio, expedido pelo Tribunal de Cantas, sobre as contas que o
Prefeito anualmente prestar, apenas deixara de prevalecer por decisdo de dois tercos
dos membros da Camara Municipal.

§ 2° - As contas do municipio ficardo, durante sessenta dias, anualmente, a
disposi¢do de qualquer contribuinte, para exame e apreciacao, que podera questionar-lhe
a legitimidade, nos termos da lei.

§ 3°- E vedada a criagdo de tribunais, conselhos ou 6rgéos de contas Municipais.

Capitulo 111
DA POLITICA URBANA

Secao |
DA DISPOSICAO GERAL

Art. 53 — A politica de desenvolvimento urbano serd executada elo poder
municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei.

Art. 54 — A ocupacdo do solo urbano tera seus critérios estabelecidos em politica
prépria, que tenha por objetivo:

| —a melhoria da qualidade de vida na cidade;

Il — a inter-relacdo entre urbano e rural;

Il — a distribuicdo descentralizacdo dos servicos publicos;

IV — o respeito aos direitos individuais e sociais;

V — o0 planejamento e ordenacéo da ocupacao do solo;

VI - funcdo social da propriedade;

VIl — garantia da participacdo popular;

VIl — defesa do meio ambiente;

IX — preservacdo e recuperacao do patriménio cultural e histérico e;
X —adequacdo dos gastos publicos;

8§ 1° - A propriedade urbana cumpre sua funcdo social quando:

| — assegura a democratizacdo de acesso ao solo urbano e a moradia;
Il — adapta-se a politica urbana prevista no Plano Diretor;

Il — equipara sua valorizagdo ao interesse social e;

IV — ndo se torna instrumento de especulagéo.

8 2° - serd considerado abuso da funcdo social da propriedade, passivel de
desapropriacao:
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| — sua retencédo especulativa, atraves da subutilizacdo ou nao-utilizacao;

Il — recusa de oferecer locagdo @ moradia nédo habitada;

I11 — utilizacdo com fins especulativos;

IV — posse ou dominio de &rea extensa ou de mais de uma &rea subutilizada ou
ndo-utilizada.

8 3° - As desapropriacOes de imoveis serdo feitas com previa e justa indenizagdo
em dinheiro.

8§ 4° - Pode o Poder Pablico Municipal, nos termos da lei federal e mediante lei
incluida no Plano Direto, exigir do proprietario do solo urbano ndo edificado,
subutilizado ou n&o-utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena,
sucessivamente de:

| — parcelamento ou edificagdo compulsorio;

Il — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no
tempo;

1l — desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica de
emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez
anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagéo e
0s juros legais.

Art. 55 — Aquele que possui com area urbana de ate duzentos e cinqlienta metros
quadrados, por cinco anos, ininterruptos e sem oposicao, utilizando-a para sua moradia
ou de sua familia, adquirir-lhe-4 o dominio, desde que ndo seja proprietario de outro
imoével.

§ 1° - O titulo de dominio e a concessao de uso serdo conferidos ao homem ou a
mulher, ou a ambos, independentemente do estado civil.

§ 2° - Esse direito ndo sera reconhecido ao mesmo possuidor mais de uma vez.

8 3° - Néo serdo adquiridos por usucapido os imoveis publicos destinados a
preservacdo ambiental.

Secao Il

DO PLANO DIRETOR

Art. 56 — O plano diretor é a lei basica para a definicdo da politica de
desenvolvimento do Municipio, determinando a utilizacdo do solo urbano e rural, bem
como sua funcéo social.
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§ 1° - Para cumprir essa funcdo, o Plano Diretor deve, entre outras
especificacOes, estabelecer:

| - Delimitacdo e discriminagdo de areas especificas para:

a- fins residenciais;

b- zonas comerciais;

c- distritos industriais;

d- zonarural;

e- preservagdo do meio ambiente;
f- reservas florestais;

g- lazer.

Il - Definicdo de areas destinadas a expansdo urbana, areas e imoveis de
interesse cultural, historico, artistico, paisagistico e arqueoldgico;

Il — Normas sobre zoneamento, parcelamento, loteamento, uso e ocupac¢do do
solo, contemplando areas destinadas as atividades econémicas, de lazer, cultura e
desporto, residenciais, reservas de interesse urbanistico, ecoldgico e turistico;

IV — Areas destinadas a construcio de moradia popular e definicio de areas para
a producao de horti-fruti-granjeiros;

V — Proibicdo de novas construcdes em areas de saturagcdo urbana, risco sanitario
e ou ambiental, &reas histdricas e reservadas para fins especiais;

VI — Definicdo dos gabaritos maximos para as construgdes em cada area ou zona
urbana, ndo permitindo nenhum tipo de contra-partida para burlar a lei.

Secdo Il
DA POLITICA HABITACIONAL

Art. 57 — O orcamento municipal incluira, obrigatoriamente, verba especifica destinada
ao programa de moradia popular.

Art. 58 — As areas urbanas desocupadas, publicas ou particulares, bem como as nao-
utilizadas ou subutilizadas, serdo destinadas a construcdo de moradia popular.

Art. 59 — Serd estimulada a criagdo de cooperativa para a constru¢do da casa propria,

gerida e administrada por entidades populares e sindicais, que contara com 0 apoio
técnico e financeiro do Poder Pablico Municipal.
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Art. 60 — E responsabilidade do Poder Municipal a urbanizac&o e a implantagéo
de infra-estrutura bésica (luz, 4gua e esgoto) nas &reas de favelas, bairros e ocupagdes
por populacdes de baixa renda.

Titu~lo |
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

Capitulo |
DO PODER LEGISLATIVO

Secao |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 61 — O poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
Vereadores eleitos entre cidaddos do Municipio, maiores de dezoito anos e no exercicio
dos direitos politicos, por voto direto e secreto.

§ 1° - O mandato de Vereador sera de quatro anos.
§ 2° - O numero de vereadores é proporcional a populacdo do Municipio,
respeitados os seguintes limites.

| — minimo de nove e maximo de vinte e um nos Municipios de até um milh&o
de habitantes;

Il — minimo de trinta e trés e maximo de quarenta e um nos municipios de mais
de um milhdo e menos de cinco milhdes de habitantes;

Il — minimo de quarenta e dois e maximo de cinglienta e cinco nos municipios
de mais de cinco milhdes de habitantes.

8 3°- A Cémara Municipal reunir-se-a, anualmente, na sede do municipio, de 1°
de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro, sendo que as reunides
marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia atil subsequente,
quando recairem em sabado, domingo ou feriado.

Art. 62 — A remuneracdo dos vereadores ndo poderdo ser superior a retribuicéo
que for fixada ao Prefeito Municipal, em espécie, a qualquer titulo.

Paragrafo Unico — Fica vedada a concessdo de verba e representacdo aos
membros da Mesa Diretora da Camara.
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Art. 63 — Os vereadores sd@o inviolaveis por sua opinides, palavras e votos, no
exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.

Art. 64 — Os Vereadores ndo poderao:
| — desde a expedicdo do diploma:

a- firmar ou manter contrato com pessoas juridicas de direito publico,
fundacdes e empresas publicas, sociedades de economia mista ou empresas
concessionarias de servico publico, salvo quando o contrato obedecer a
clausulas uniformes;

b — aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que

sejam livremente demissiveis, nas entidades constantes da alinea anterior;

Il — desde a posse:

a — ser proprietarios, controladores ou diretores e empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer
funcéo remunerada;

b — ocupar cargo ou fungdo de que sejam livremente demissiveis, nas entidades
referidas no inciso 1, a;

c — patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso |, a;

d — ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 65 — Perdera o mandato o Vereador:

| — infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;

Il — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il — que deixar de comparecer, em sessdo legislativa anual, a terca parte das
sessOes ordinarias consecutivas, salvo doenca comprovada por junta medica designada
pela Mesa Diretora da Camara, licenca ou missao autorizada pela Casa;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando o declarar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituigdo
Federal;

VI — que sofrer condenacéo criminal em sentenca transitada em julgado.
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8§ 1° -Nos casos dos incisos I,11 e 1V sera decidido a perda do mandato pela
Cémara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante provocagao da Mesa
ou de Partido politico representado na corporacao legislativa, assegurada ampla defesa .

§ 2° - Nos casos previstos nos incisos Il e V, a perda sera declarada pela Mesa
da Cémara, de oficio ou mediante provocacao de qualquer dos seus membros ou de
partido politico representado no corpo legislativo, assegurada ampla defesa;

8§ 3° - Considera-se incompativel com o decoro parlamentar, alem dos casos
definidos no Regimento Interno da Cadmara, 0 abuso das prerrogativas asseguradas ao
Vereador ou a percepc¢ao de vantagens indevidas.

Art. 66 — Nao perdera o mandato o Vereador:

| — investido no cargo de Secretario Municipal;

Il — licenciado pela Camara, por motivo de doenca, ou para tratar, sem
remuneracao, de interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento ndo
ultrapasse cento e vinte dias por sessao legislativa.

§ 1° - O suplente sera convocado nos casos de vaga, de investidura em funcdes
previstas neste artigo ou de licenca superior a cento e vinte dias.

§ 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se- & eleicdo se faltarem mais
de quinze meses para o termino do mandato.

8§ 3°- Na hipotese do inciso I, O Vereador poderé optar pela remuneragéo do
mandato.

Art. 67 — Os vereadores perceberdo remuneracao fixada pela Camara ao final de
cada legislatura, para viger na subsequiente, sujeita aos impostos gerais, incluidos os de
renda e extraordinarios .

Paragrafo Unico — Os subsidios dos vereadores conterdo uma parte fixa, de
cinglienta por cento, e outra varidvel, condicionada ao seu comparecimento as sessdes
da Camara.

Art. 68- No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, em sessao
solene de instalacdo, independente do numero, sob a presidéncia do vereador mais
votado entre os presentes, 0s vereadores prestardo compromisso, tomardo posse e
elegerdo a Mesa Diretora.
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8§ 1° - O s membros da Mesa Diretora cumprirdo mandato de dois anos, vedada a
reeleigdo, para 0 mesmo cargo, na elei¢cdo imediatamente subseqente.

§ 2° - O vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera
fazé-lo no prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

8 3° - Os vereadores deverdo apresentar detalhada declaragdo de bens,
inicialmente, desde a diplomac&o até a posse e ao final do penultimo més do mandato, o
qual seré transcrita em livro préprio e costado em ata o seu resumo.

Secéo Il )
DA COMPETENCIA DA CAMARA

Art. 69 — Compete a Camara Municipal:

| — elaborar a aprovacdo o seu proprio regimento;

Il — dispor quanto a organizacao a ao provimento dos cargos dos seus Servicos;

Il — autorizar o Prefeito Municipal a se ausentar do territério do municipio,
quando previsto afastamento por periodo superior a quinze dias;

IV — julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito Municipal e apreciar
os relatdrios trimestrais pertinentes a execucao dos planos do governo;

V — fiscalizar e controlar os atos da administracdo Municipal, inclusive dos
Orgdos descentralizados;

VI — fixar a remuneracdo dos secretdrios municipais, bem assim, a cada
legislatura aquela do Prefeito Municipal, Vice- Prefeito e dos Vereadores, para
vigéncia no periodo subsequente;

VII — conhecer da rentncia do prefeito e do vice-prefeito ;

V111 — deliberar sobre os vetos apostos pelo prefeito;

IX — admitir acusacdes contra o Prefeito Municipal, na hipotese de crimes de
responsabilidade;

X — dispor, com a san¢do do Poder Executivo, sobre as matérias de competéncia
do municipio, especialmente;

a- tributos, arrecadacéo e distribuicdo de rendas;

b- orcamento, operacdes de créditos e dividas publicas do municipio;
c- planos e programas municipais de desenvolvimento;

d- criacdo. extin¢do e declaracdo desnecessidade de cargos e empregos;
e- transferéncia precéria da sede da administragdo municipal
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f-fixacdo e majoracgdo de vencimentos e salarios de servidores publicos
municipais;

g-autorizacdo prévia para a alienacdo de bens imdveis integrantes do patriménio
municipal;

h- autorizacdo para a concessdo de servigos publicos municipais, bem como de
direito de uso, remunerado ou nao de bens publicos;

I- aprovacéo do plano diretor.

Secéo IV
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Subsecao |
DISPOSICAO GERAL

Art. 70- O processo Legislativo compreende a elaboragéo de:

| — emendas a Lei Organica;
I — leis ordinérias;

Il — leis delegadas;

IV — decretos legislativos;
V —resolucgoes.

Subsecdo Il
DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 71 — A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

| — de um terco, do minimo, dos membros da Camara Municipal;
Il — do Prefeito Municipal;
I11 — de iniciativa popular, observadas as disposicdes desta Lei.

§ 1° - Esta Lei Organica ndo poderd ser emendada na vigéncia de intervencéo federal ou
estadual, de estado de defesa ou estado de sitio.

8 2° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos e aprovada, em ambos, por
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

8 3° - A emenda a Lei orgénica sera promulgada pela Mesa da Camara, com o
respectivo numero de ordem.

8 4° - A materia constante de emenda rejeitada ou havida por prejudicada, ndo podera
ser objeto de nova proposta na mesma sesséo legislativa.
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Subsecao I
DAS LEIS

Art. 72 —A iniciativa das Leis cabe a qualquer membro ou comissdo da Camara
Municipal, ao Prefeito do Municipio e aos cidaddos através de abaixo-assinado, com
assinaturas de, pelo menos, cinco por cento dos eleitores do municipio, da cidade, do
Bairro ou Comunidade Rural, conforme o interesse ou abrangéncia da proposta.

8-1° - O projeto de Lei encaminhado por iniciativa popular sera apresentado na Ordem
do Dia da Camara e devera ser apreciado no prazo maximo de sessenta dias, a contar do
seu recebimento. Descrito esse prazo, o projeto ira automaticamente & votacao,
independente de pareceres.

8 2° - Nao tendo sido votado até o encerramento da sesséo legislativa, o projeto de que
trata o paragrafo anterior estard inscrito prioritariamente para a votagdo na sessao
seguinte da mesma legislatura ou na primeira sessao da legislatura subsequente.

8 3° - Quando da discussdo dos projetos de iniciativa popular, ficara assegurada a sua
defesa em plenério por um dos cinco primeiros signatario.

§ 4° - Nenhum Projeto de Lei de iniciativa do Executivo, Legislativo ou Popular podera
ser aprovado ou rejeitado por decurso de prazo.

8 5° - S&o de iniciativa privada do prefeito do Municipio as leis que disponham sobre:

| — criacdo, transformacdo e extin¢do de cargos, funcGes ou empregos publicos, na
administracdo direta, autarquica e fundacional publica, e fixem aumentem a sua
remuneracao;

Il — organizacdo administrativa, matéria tributaria e orcamentaria, servigcos publicos e
pessoal de administracdo do Poder Executivo.

Il — servidores publicos do municipio, seu regime juridico Unico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

IV — criacdo, estruturacdo e atributos da  Secretarias Municipais e 0Orgdo da
administracdo publica, direta ou autarquica e fundacional publica;

V — criacdo e extingdo de sociedade de economia mista e empresa publica, e suas
subsidiérias.

Art. 73 — Ndo serdo admitidas emendas que impliguem aumento da despesa prevista:
I — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito do Municipio, ressalvados os

projetos de lei do orcamento e de diretrizes orcamentaria;
I1 — nos projetos sobre organizacdo dos servigos administrativos da Camara.
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Art. 74 — O Prefeito do municipio

8§ 1° - Se, no caso deste artigo, a Camara Municipal ndo se manifestar, em até quarenta e
cinco dias, sobre a composicao, esta devera ser incluida na Ordem do Dia , sobrestando-
se a deliberacéo sobre os demais assuntos, para que se ultime a votacao.

8§ 2° - Os prazos do § 1° ndo se aplicam nos periodos de recesso da Camara Municipal
nem aos projetos de Cédigo.

Art. 75 — O projeto aprovado sera enviado ao prefeito que, aquiescendo, sanciona-lo-a.

8 1° - Se o Prefeito do Municipio considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a, total ou parcialmente, no
prazo de quinze dias Uteis,contados da data do recebimento, e comunicard, dentro de
quarenta e cinco horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto, fazendo-os
publicar, no mesmo prazo.

8 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso
ou de alinea.

8 3° - Decorrida a quinzena, o silencio do Prefeito implicara sancéo.

§ 4° - O veto serd apreciado dentro de trinta dias a contar do seu recebimento, SO
podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos vereadores, em escrutinio
secreto.

8 5° - Rejeitado 0 veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para promulgacéo;

8 6°- Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas, nos casos dos 88 3° e
5° o Presidente da Camara o promulgara e so, este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao
Vice-Presidente faze-lo.

8§ 7° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no paragrafo quarto, o veto sera
incluido na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proporces, até a
sua votacdo final.

Art. 76 — A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara.

Art.77 — Os projetos Legislativos e Executivos, antes de apreciados pelo Plenério, serdo
submetidos ao exame das ComissGes Tecnicas.

Art.78 — As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar delegacao
a Camara Municipal.
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8 1°- ndo serdo objeto de delegacdo os atos de competéncia exclusiva da Camara, nem
legislacdo sobre planos plurianuais, diretrizes orcamentarias e orcamentos.

8 2° - A delegacéo ao Prefeito terd forma de resolucdo, que especificara seu conteudo e
os termos de seu exercicio, sendo deliberada em votacdo Unica e vedada qualquer
emenda.

Secao V.
DAS COMISSOES

Art. 79 — A Camara Municipal ter4 comissdes permanentes e temporarias, constituidas
na forma e com as atribuicdes previstas no Regimentos Interno e no ato que trate de sua
criagéo.

8 1° - Na constituicdo da Mesa e de cada Comisséo €é assegurada, tanto quanto possivel,
a representacdo proporcional de partidos ou dos blocos parlamentares que participem da
Cémara.

§ 2° - Cabe as Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia:

| — discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento, a competéncia
do plenario salvo se houver recurso de um décimo dos membros deste;

I1- realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil, inclusive populares e
sindicais;

I1l- convocar Secretarios Municipais para prestar informacdes sobre assuntos
pertinentes &s suas funcdes;

IV — receber peticOes, reclamacOes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa
contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas;

V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao ;

VI — apreciar programas de obras e planos de desenvolvimento e sobre eles emitir
parecer.

8 3° - As ComissOes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigacdo
préprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo
criadas pela Camara, mediante requerimento de um terco de seus membros, para a
apuracdo de fato determinado e por prazos estipulados, sendo suas conclusdes, se for o
caso, encaminhadas ao Ministério publico, para que promova a responsabilidade civil
ou criminal dos infratores.
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8 4° - Durante os interregnos das sessdes legislativas ordinarias, havera uma Comisséo
Representativa da Camara Municipal, eleita na ultima sessdo ordinaria do periodo
legislativo, cuja composicdo guardara, necessariamente, a representacdo de todas as
bancadas, além da Mesa Diretora.
8 5° - A Comissdo Representativa tera dentre outras que lhe reservard o Regimento
Interno, as seguintes atribuicoes:

| — Zelar pelas prerrogativas do Orgdo Legislativo;

Il — Zelar pelo cumprimento da Lei organica;

Il — autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio e do Estado;

IV — convocar secretarios do municipio ou titulares de departamentos equivalentes;

V — convocar extraordinariamente a Camara;

VI — tomar medidas urgentes de competéncia da Camara Municipal,

VIl — apresentar relatorio dos trabalhos por ela realizados, quando do reinicio da
periodo de funcionamento ordinario da Camara .

Capitulo 1
DO PODER EXECUTIVO

Secdo |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 80 — A chefia do Poder Executivo é exercida pelo Prefeito Municipal.

Art. 81 — O prefeito e 0 Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente com os Vereadores,
mediante pleito direto, e exercerdo mandato de quatro anos.

§ 1° - Computado o numero de eleitores do Municipio, sera considerado eleito prefeito o
candidato, registrado por partido politico ou coligacdo partidaria que obtiver a maioria
absoluta dos votos validos, enquanto o municipio contar com até duzentos mil eleitores .
8 2° - A posse do Prefeito e do Vice-Prefeito ocorrerd sempre no dia 1° de janeiro do
ano subseqiente ao das elei¢cbes municipais.

8 3° - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito deverdo apresentar detalhada declaracdo de bens no
ato da posse e no penultimo més do mandato.

Art.82 — O Vice-Prefeito substituira o Prefeito Municipal nos casos de impedimento e o
sucedera nos de denuncia ou morte.
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Paragrafo Unico — A remuneracio do Vice-Prefeito compreendera representacio
correspondente a que recebe o Prefeito e subsidio equivalente a dois ter¢os daquele que
for a este devido.

Art. 83 — Ocorrendo vacancia dos cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicéo
nos noventa dias que se seguirem & data em que se deu a ultima vaga, cabendo aos
eleitos completar o0 mandato interrompido.

8 1° - Impedidos o Prefeito e o Vice-Prefeito, serdo sucessivamente chamados ao
exercicio dos cargos o Presidente e 0 Vice-Presidente da Camara de Vereadores.

8 2° - Ocorrendo a dupla vacancia nos ultimos dois anos do mandato, dar-se-4 a eleicéo,
pela Cadmara Municipal, trinta dias ap6s a ocorréncia da ultima vaga, e os eleitos
deverdo completar o periodo de seus antecessores.

Art. 84 — E vedada a reeleicdo do Prefeito para o periodo sucessivo cujo mandato se
inicie a 1] de janeiro do ano subsequente ao da eleicéo.

Art. 85 — Somente poderao ser candidatos a Prefeito e Vice-Prefeito cidaddos maiores
de vinte e um anos e no gozo de seus direitos politicos.

§ 1° - Para concorrer a outro cargo, o prefeito deve renunciar ao mandato até seis meses
antes do pleito.

§ 2° - Perdera o mandato o Prefeito que assumir outro cargo ou fungdo na administracdo
publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico.

§ 3° - Eleito Prefeito, se este for servidor publico, sera afastado do cargo, emprego ou
funcdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracéo.

Secao Il
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 86 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal:

| — nomear e exonerar 0s secretarios municipais;

Il — exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da
administracdo municipal;

Il —iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei;

IV — sanciona, promulgar e fazer publicar as leis e expedir decretos e regulamentos pra
a sua fiel execucéo;
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V — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragdo municipal, na
forma da lei;

VIl — remeter mensagem e plano de Governo & Camara Municipal, por ocasido da
abertura da sessdo legislativa, expondo a situacdo municipio e solicitando as
providencias que reconhecer necessarias;

VIII —conferir condecoracdes e distingdes honorificas;

IX — enviar a Camara Municipal o plano plurianual de investimentos e as propostas de
orcamento, estes até cento e vinte dias antes do inicio do exercicio financeiro seguinte;
X — prestar anualmente, a Camara Municipal, dentro dos sessenta dias ap0s a abertura
de cada sessdo legislativa, as contas relativas ao exercicio anterior;

XI — prover os cargos publicos, na forma da lei;

XIl — apresentar a Camara Municipal, relatérios trimestrais relativos ao
desenvolvimento do plano do Governo;
XII — remeter a Camara Municipal, até o dia vinte de cada més, o duodécimo da

dotacdo orcamentaria que lhe for reservada;

XIV — convocar extraordinariamente a Camara Municipal;

XV — decretar desapropriacdo ou intervencdo em empresa concessionaria de servigo
publico;

XVI — contrair empréstimos, internos ou externos, apds autorizados pela Camara,
observado o disposto na legislacdo federal;

XVII — celebrar acordos e convénios com a Unido, Estado e Municipios, mediante Lei
aprovada pela Camara;

XVIII - representar o Municipio em juizo ou fora dele;

XIX — declarar a necessidade ou a utilidade publica ou o interesse social, para efeito de
desapropriacao;

XX — prestar a Camara, dentro de quinze dias Uteis as informacg6es solicitadas, bem
como &s solicitadas pelos Conselhos ou Entidades Populares;

XXI — superintender e fiscalizar permanentemente a arrecadacdo e a aplicacdo da
receita do Municipio, bem como velar pela guarda dos bens e valores publicos,
autorizando as despesas e 0s pagamentos dentro das disponibilidades orcamentarias ou
dos créditos votados pela Camara;

XXI1 — despachar os requerimentos e reclamacdes que Ihes forem dirigidos;

XXII1 - atender as convocagdes ou pedidos de informacdes da Camara Municipal .

Paragrafo Unico — O prefeito Municipal podera delegar as atribuicdes mencionadas no

incisos VI e Xl aos Secretarios Municipais, que observardo os limites estabelecidos nos
respectivos atos de delegacdo.
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Art. 87 — Serdo considerados cargos e funcdes de livre nomeacao por parte do Prefeito,
0s Secretarios ou equivalentes, presidentes e diretores de empresas municipais ou de
economia mista e os de seus gabinetes.

Paragrafo Unico — Os demais cargos de chefia serdo considerados de carreira,cujo
acesso serd previsto nesta Lei organica e pela Lei Orgéanica do Funcionalismo Publico.

Secdo Il

DA RESPONSABILIDADE DO PREFITO

Art. 88 — S&o crimes de responsabilidade os atos do Prefeito Municipal que atentarem
contra as constituicdes Federal, Estadual e esta Lei Organica, e, especialmente:

| —a existéncia de integridade da Unido Federal ;

I1 — o livre exercicio do Poder legislativo;

Il — o exercicio dos direitos politicos individuais e sociais;

IV — a probidade administrativa;

V —a lei Orgamentaria;

VI — o cumprimento das leis e as decis@es judiciais;

VIl —a guarda e o legal emprego dos dinheiros publicos;

VIII — a Hora e o decoro de suas funcdes.

Paragrafo Unico — ficam sujeitos a punicdo os secretarios e dirigentes de 6rgdos
publicos que violarem os direitos constitucionais ou cometerem crimes administrativos
como corrupcdo, trafico de influencia ou omissdo dolosa, sem prescricdo ante o
afastamento ou demisséo do cargo.

~Titulo Il
DA TRIBUTACAO E DOS ORCAMENTOS

Capitulo |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Secdo |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 89 — Ao Municipio é permitida a instituicdo dos seguintes tributos:
| — impostos;
Il — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo, efetiva ou

potencial, de servico publicos, especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposicao;
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I11 — contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

8§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo
a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administracéo tributaria,
especialmente para conferir efetivamente a esses objetivos, identificar, respeitados os
direitos individuais, o patriménio, os rendimentos e as atividades econémicas do
contribuinte.

Secao Il
DA COMPETENCIA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 90 — Ao municipio compete instituir impostos sobre:

| — propriedade predial e territorial urbana;

Il — transmissdo inter-vivos, ao qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acessdo fisica e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia,bem
como cessdo de direitos a sua aquisi¢ao;

Il — vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos exceto Oleo diesel;

IV — servico de qualquer natureza, a serem definidos em lei complementar federal,
exceto os relativos a circulacdo de mercadorias e prestagdes de servigos de transporte
interestadual e intermunicipal e de comunicacao.

Paragrafo Unico — As aliquotas méaximas dos impostos previstos no inciso 11l serdo
fixadas em lei complementar.

Art. 91 — O imposto Predial e Territorial Urbano pode ser progressivo, na forma da lei,
para garantir o cumprimento da funcdo social da propriedade, enquanto o inter-vivos
n&o incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa
juridicas em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens e direitos
decorrentes de fusdo, Incorporacdo, cisdo ou extincdo de pessoa juridica, salvo, neste
caso, se a acdo preponderante do adquirente for a compra e venda de tais bens ou
direitos, a locacdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil.

Paragrafo Unico — A progressividade facultada ao Imposto Predial e Territorial Urbano
obedecera os seguintes critérios:

| — &rea construida do terreno;

Il — localizagdo do imovel,
Il — nimero de imdveis de um mesmo proprietario.
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_ Secao Il
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 92 — E vedado ao Municipio:

| — exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

Il — instituir tratamento desigual entre contribuinte que se encontre em situagédo
equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupacao profissional ou funcgéo
por ele exercida, independentemente da denominagéo juridica dos rendimentos, titulos
ou direitos;

Il — cobrar tributos:

a — em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b — no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou;

IV — utilizar tributos com efeito de confisco;

V — estabelecer limitagdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos
interestaduais e intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de
vias conservadas pelo Poder Publico;

VI — instituir impostos sobre:

a — patrimdnio, renda ou servicos uns dos outros;

b — templos de qualquer culto;

¢ — patrimonio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundacdes, das
entidades sindicais e de trabalhadores, das instituicdes de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d — livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

8 1° - As vedacdes do inciso VI, alinea a, ndo se aplica ao patrimdnio, a renda e aos
servigos relacionados com exploracdo de atividades econdmicas regidas pelas normas
aplicadas a empreendimentos privados, ou que haja contra prestacdo ou pagamentos de
precos ou tarifas pelo usuario nem exonera o promitente comprador de obrigacdo de
pagar imposto relativamente ao bem imovel.

§ 2° - As vedacOes expressas no inciso VI, alineas b e ¢, compreendem somente
patrimdnio, a renda e os servi¢os relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas.

8§ 3° - Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou previdenciaria do
Municipio s6 podera ser concedida através de lei especifica municipal
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Art. 93 — Lei ordinaria municipal determinara medidas para que os contribuintes sejam
esclarecidos sobre 0s impostos municipais, bem como a respeito daqueles que incidam
sobre mercadorias e servigos.

N Secéo IV )
DAS REPARTICOES DAS RECEITAS TRIBUTARIAS

Art. 94 — O municipio recebera da Unido a parte que Ihe couber dos 22,5% (vinte e dois
inteiros e cinco décimos por cento) destinados ao Fundo de Participacdo, parte dos 50%
( cinqlienta por cento) do produto de arrecadacdo do Imposto sobre propriedade
Territorial Rural, relativamente aos imdveis situados no Municipio, bem como parte dos
25% (vinte cinco por cento) do que couber ao Estado do produto da arrecadacdo do
Imposto sobre Produtos Industrializados .

Art. 95 — O Municipio recebera do estado a parte que lhe cabe dos 50% (cinqlienta por
cento) do produto da arrecadacdo do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos
Automotores licenciado em seu territorio e a parte dos 25% (vinte e cinco por cento) do
produto da arrecadacdo do Imposto de Circulacdo de Mercadorias e prestacdo de
Servicos de transportes interestaduais e intermunicipais e de comunicagéo.

Art. 96 — O municipio divulgara, até o ultimo dia do més subseqiliente ao da
arrecadacao, o montante de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos recebidos, 0s
valores tributarios entregues e a entregar, a expressdo numérica dos critérios de rateio.

Capitulo
DOS ORCAMENTOS

Art. 97 — Cabe ao Poder Executivo a elaboracdo de leis estabelecendo:

| — o plano plurianual,

Il — as diretrizes orcamentarias;

Il — os orcamentos anuais.

8 1° - A lei instituir o plano plurianual estabelecerd, de forma regionalizada, as

diretrizes, objetivos e metas da administracdo publica municipal para as despesas de
capital e outras dela decorrente.
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8 2° - A lei de diretrizes or¢camentarias compreendera as metas e prioridades da
administracdo publica municipal, as despesas de capital para o exercicio financeiro
subseqiiente e orientard a elaboracdo da lei orcamentaria anual, dispondo sobre as
alteracOes tributérias e estabelecendo politica de aplicacéo.

8 3° - O Poder Executivo publicara, até trinta dias do encerramento do exercicio,
relatorio sucinto da execugdo orcamentaria.

8 4° - Os planos e os programas locais serdo elaborados em consonancia com o plano
plurianual e apreciado pela Camara Municipal.

8 5° - A lei orgamentéaria anual compreende:

| — o orcamento fiscal do executivo e do Legislativo, seus fundos, 6rgaos e entidades da
administracdo direta e indireta, inclusive fundacGes instituidas e mantidas pelo poder
publico;

Il — o orcamento de investimento das empresas em que o0 Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito de voto;

Il — o orgamento de seguridade social, abrangendo inclusive os fundos e fundagdes
instituidas e mantidas pelo municipio.

Art. 98 — O projeto de Lei Orcamentaria demonstrard o efeito entre receita e despesa,
em caso de isencdo, anistia, remisséo, subsidios, e beneficios financeiros, tributarios ou
crediticios.

Art. 99 — A Lei Orcamentaria anual deverad ser apresentada em valores mensais para
todas as suas receitas e despesas a nivel global, para permitir seu acompanhamento
orcamentario por parte do Executivo e do Legislativo Municipal.

Art. 100 — A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da
receita e fixacdo da despesa, permitidos os créditos suplementares e a contratacdo de
operacdes de crédito ainda que por antecipacdo da receita, nos termos da lei.

Paragrafo Unico — Além da Comissdo de Justica, deverd opinar sobre a matéria a
Comissdo de Orgamento e Finangas.

Art.101 — Todas as transaces financeiras do Municipio se dardo exclusivamente através
de instituicdes financeiras oficiais.

Art. 102- As obras, projetos e programas previstos na Lei Orcamentaria Anual, uma vez
iniciados, ndo poderdo se interrompidos, exceto em situac@o especial e por decisdo da
Camara Municipal.

Paragrafo Unico — N&o sera permitido o inicio de obras, projetos ou programas que nao
estejam incluidos na Lei Orgamentaria Anual.
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Art. 103 — Aplica-se a legislacdo financeira e or¢camentaria o disposto no Art. 167 da
Constituicdo Federal, quanto aos itens e paragrafos cabiveis .

Art. 104 — O Municipio ndo podera depender com pessoal mais do que sessenta e cinco
por cento do valor das receitas correntes.

Paragrafo Unico — Quando a despesa de pessoal exceder o limite previsto neste artigo,
devera retornar aquele limite, reduzindo o percentual excedente & razdo de um quinto
por ano.

Titulo IV
DA ORDEM SOCIAL

Capitulo |
DA SAUDE

Art. 105 — A salde é direito de todos e dever do estado, assegurada mediante politicas
sociais e econémicas, que visem a prevencao e/ou eliminacao do risco de doenca e de
outros agravos e 0 acesso universal e igualitario as acdes e servigos para sua promocao,
protecéo e recuperacgéo.

Art. 106 — O direito a satde implica nos seguintes direitos fundamentais:

| —acesso a terra e aos meios de producdo;

Il — acesso e condi¢des dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacéo,
educacdo, transporte, lazer e acesso aos demais bens e servicos essenciais;

I11 — respeito ao meio ambiente e controle da polui¢cdo ambiental;

IV — opc¢do quanto ao tamanho da prole;

V — acesso universal e igualitario da populacdo do municipio as acGes e servicos de
promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, sem qualquer discriminacao.

Art. 107 — Integram o Sistema Unico de Salde, no dmbito municipal, na forma dos
artigos 198 e 199 da Constituicdo Federal:

| — as instituicBes publicas federais, estaduais e municipais de prestacdo de servicos de
promocao, protecdo, recuperacdo e reabilitacdo de salde;
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Il — as instituicdes publicas federais, estaduais e municipais de controle de qualidade,
pesquisa e producgédo de insumos, inclusive sangue e hemoderivados, de equipamentos
para a saude, bem como as de desenvolvimento de recursos humanos para saude.

Art. 108 — Ficam criados, no ambito do municipio:

| — Secretario de Saude ou equivalente;

Il — Fundo Municipal de Salde;

I - Conselho Municipal de Salde;
IV — Conferéncia Municipal de Saude.

Art.109 — As acles e servicos de Saude sdo de natureza publica, cabendo ao Poder
Publico sua normatizacdo e controle, devendo sua execucdo ser feita através de servicos
publicos e, apenas suplementa mente, através de servicos de terceiros.

Paragrafo Unico — E vedada a cobranca ao usuario pela prestacio de servigos de
assisténcia a satde mantidos pelo Poder Publico ou contratados com terceiros.

Art. 110 — Sdo competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria de Salde ou
equivalente:

| — assisténcia a saude ;

Il —a formulagdo e implementacdo da politica de recursos humanos na esfera municipal,
de acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos humanos
para a salde;

Il — instituir planos de carreira, isonomia salarial com pisos por niveis de escolaridade,
admissdo exclusivamente por concurso publico, incentivo a dedicagdo exclusiva, tempo
integral, capacitacdo e reciclagem permanentes, condi¢fes adequadas de trabalho para
execucao de suas atividades em todos 0s niveis;

IV — elaboracdo e atualizacdo periodica do Plano Municipal de Sadde, em termos de
prioridades e estratégias municipais, em consonancia com o Plano Estadual de Saldee
de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Satde e aprovados em lei;

V —a elaboracdo e atualizacdo da proposta orcamentaria do SUS para o Municipio;

VI — a proposicdo de projetos de lei municipais que contribuam para viabilizacdo e
concretizagdo do SUS no Municipio;

VIl — a administracdo do Fundo Municipal de Saude;

V11 —a compatibilizacdo e complementacéo das normas técnica do Ministério da Sadde
e da Secretaria de Satde do Estado, de acordo com a realidade municipal,

IX — o planejamento, administracdo e execucao das acdes de:
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a — controle da condi¢des e dos ambientes de trabalho e dos problemas de saude com ele
relacionados ;

b — vigilancia sanitaria ;

¢ — controle do meio ambiente;

d — saneamento basico;

e — salde do trabalhador;

f — servico de salde e promocao nutricional,

g — assisténcia farmacéutica e de farmaco vigilancia;

X —a implementa¢édo do Sistema de Informagédo em Saude, no ambito municipal,

XI — 0 acompanhamento, avaliacédo e divulgacdo dos indicadores de morbi-mortalidade
no ambito municipal,

XIl — a normatizacdo e execu¢do, no ambito do municipio, da politica nacional de
insumo e equipamentos para saide;

XIII —a execucdo, no ambito do municipio, dos programas e projetos estratégicos para o
enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e municipais, assim como situagoes
emergenciais;

X1V — a complementacdo das normas referentes as relagbes com o setor privado e a
celebracdo de contratos com servicos privados de abrangéncia municipal, de acordo
com as diretrizes do Conselho Municipal de Saude;

XV — a celebracdo e consoércios intermunicipais para formacdo de Sistemas de Saude
quando houver indicacdo técnica e consenso das partes;

XVI — organizacdo de Distritos Sanitarios, quando houver indicacdo técnica, com a
locacdo de recursos e praticas de salde adequadas a realidade epidemioldgica local,
observados os principios de regionalizacao e hierarquizagao;

Paragrafo Unico — Os limites do Distrito Sanitério referido no inciso XVI, do presente
artigo, constardo do Plano Diretor do Municipio e serdo fixados segundo os seguintes
critérios:

a- area geografica de abrangéncia;

b- adscricdo da clientela

c- resolutividade dos servigos a disposi¢do da populacao;

Art. 111 — O conselho Municipal de Sadde e a Conferencia Municipal de Saude sdo
instancias colegiadas de carater deliberativos.

8 1° - Compete ao Conselho Municipal de Saude :

| — formular e controlar a execucédo da Politica Municipal de Saude
Il — analisar aprovar e acompanhar a execu¢do do plano
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I11 — controlar a aplicacéo de recursos financeiros que compdem o fundo Municipal
de Saude, prestando contas a sociedade;

IV — aprovar a instalacdo de novos servicos de saude pubico ou privado bem como a
aprovacao e fiscalizagéo de contratos e convénios;

V — garantir que sejam executadas as ac¢fes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica
bem como as de satde do trabalhador;

VI — participar da formulacdo da politica e da execucdo das acGes de saude e
saneamento bésico, incentivando e colaborando na formagéo de recursos humanos
para tal fim;

VIl — incentivar e colaborar para incrementar em sua area de atuagdo o
desenvolvimento cientifico e tecnologico;

VIII — auxiliar na fiscalizacgdo e inspecdo de alimentos compreendido o controle do
seu teor nutricional, bem como bebidas e aguas para consumo humano;

IX — participar de controle de fiscalizagdo da producdo, transporte, guarda e
utilizacdo de substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

X — colaborar na protegdo do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho;

XI — auxiliar na fiscalizacao e controle de locais de trabalho que oferecam riscos a
salde do trabalhador, objetivando eliminar esses riscos de acidente e doencas do
trabalho;

XII — posicionar-se sobre as concessdes e a contratacdo de servicos a salde privada;

XII — promover eleicdes diretas e democraticas para os cargos de direcdo das
instituicdes de saude da rede municipal.

8§ 2° - O Conselho Municipal de Saude tera composigéo tripartite, sendo:

| — 25% de representantes das entidades prestadoras de servicos de saude;

Il — 50% dos usuarios, através de entidades representativas da sociedade civil
organizada;

Il — 25% dos trabalhadores de salde , através de suas entidades representativas,
todos eleitos entre si.

8 3° - O Secretario Municipal de Saude, ou extraordinariamente, o Conselho
Municipal de Saude, convocard ,no maximo a cada dois anos , uma Conferencia
Municipal de Saude ,formada por representantes de varios segmentos sociais para
avaliar a situacdo de saude do Municipio e estabelecer as diretrizes da politica
municipal de saide.

Art. 112 — O Sistema Unico de Satde Municipal sera financiado com recursos do
orcamento do municipio, do Estado, da seguridade
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Social, da Unido, além de outros que constituirdo o Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo Unico — o montante da despesas de sadide ndo sera inferior a 13%(treze
por cento) das despesas globais do orgamento anual do municipio, computadas as
transferéncias constitucionais.

Art. 113 — As instituicOes privadas poderdo participar de forma suplementar ao
Sistema Unico de Saude, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

8 1° - As institui¢Bes privadas de saude ficardo sob controle do setor publico,
devendo subordinar-se as regras do Sistema Unico de Sade, no que se refere ao
controle de qualidade dos servicos prestados, das informacdes e registros de
atendimento.

8 2° - O Poder Publico Municipal ndo podera destinar as institui¢des privadas
recursos publicos especificos para a saude e saneamento, previstos no orgamento
Municipal.

8§ 3° - N&o sera permitida a acdo de instituicGes de capital estrangeiro no Sistema
Municipal de Saude, salvo em casos especiais autorizados pela Camara Municipal.
§ 4° - O Poder Publico Municipal podera interferir ou desapropriar os servicos de
natureza privada necessarios ao alcance dos objetivos do Sistema, em conformidade
com a Lei.

Art. 114 — Os Gerentes dos Sistemas Unico Municipal de Salide ndo poderao ter
relacdo profissional(propriedade,consultoria, emprego) com o setor privado
conveniado.

Paragrafo Unico — Os cargos de Geréncia do Sistema Unico de Satde Municipal
dever&o ser privativos de carreira profissional, a serem regulamentados por lei
especifica.

Capitulo 11
DA EDUCACAO

Art. 115 — O ensino no Municipio, pautado nos ideais de liberdade, solidariedade e
igualdade social, tem como objetivo o desenvolvimento multilateral, integral do
homem que, com o dominio do conhecimento cientifico e respeitando a natureza,
sera capaz de atuar no processo de transformacdo da natureza e da sociedade.

Art. 116 — O dever do municipio com a educacdo sera efetivado com guarda dos
seguintes principios:
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| — aplicagéo de pelo menos vinte e cinco por cento da receita resultante dos
impostos, incluida a proveniente de transferéncias, na manutencgéo e no
desenvolvimento do ensino publico.

Il — manutencdo do ensino fundamental obrigatdrio e gratuito, inclusive para
quantos a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

Il — extensdo progressiva de gratuidade e obrigatoriedade ao ensino de primeiro e
segundo graus;

IV — atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino, garantindo-se-lhes recursos e
equipamentos publicos adequados;

V — oferecimento de ensino noturno regular adequado as condigdes do educando;
VI — desenvolvimento de programas suplementares de material didatico escolar,
transportes, alimentacéo e satde, destinados a clientela do ensino fundamental, sob a
coordenacao ou acompanhamento de profissionais de servico social, com
participacdo da comunidade escolar;

VIl — atendimento em creches e pré-escolas as criangas na faixa etaria de até seis
anos, assegurando-lhes assisténcia pedagogica, médica, psicoldgica e nutricional
adequadas a seus diferentes graus de desenvolvimento;

VIII — organizagdo do sistema de ensino em regime de colaboragdo com a Uni&o e o
Estado;

IX —igualdade de condicdes de acesso e de permanéncia na escola;

X — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e 0
saber;

XI —valorizacdo dos profissionais do ensino, mediante instituicdo de plano de
carreira para o magistério publico e remuneracdo compativel com o grau de
qualificacdo profissional;

XII — orientagdo do processo educativo de modo a formar a consciéncia da
igualdade entre os cidaddos, independentemente de sexo, cor, raca, origem e
ideologia, bem assim da especial contribui¢cdo da mulher como mae e trabalhadora
para a construcdo e a grandeza da Nacéo;

X111 — garantia aos deficientes fisicos de atendimento adequados em todos 0s niveis
de ensino.

§ 1° - O ensino no Municipio, integrado ao Sistema Nacional de Educacdo, tem
como base o conhecimento e o progresso cientifico universal, que assegurara uma
educacao pluralista e oferecera aos educandos condi¢Ges de acesso as diferentes
concepcdes filosoficas, sociais e econdmicas dos mundo, seja idealista ou
materialista.

8§ 2° - Cabe ao Municipio em conjunto com o poder publico estadual e federal,
assegurar o ensino publico, gratuito em todos os niveis, laico e de igualdade,
acessivel a todos sem nenhum
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Tipo de discriminagdo por motivos econdémicos, ideoldgicos, culturais sociais e
religiosos.

8§ 3°- A educacdo religiosa constituira area de ensino de oferta obrigatoria pelas
escolas municipais guardados os seguintes principios:

| — facultatividade da matricula;

Il — compatibilidade do conteido programatico aos diferentes credos e cultos;

I11 — docéncia em relacéo a cada credo, por professores credenciados pela autoridade
religiosa correspondente;

IV — inobrigatoriedade de freqiiéncia a alunos que se confessarem agndsticos.

8 4° - O Municipio oferecera aos educandos disciplina que lhes permita entender e
analisar cientificamente a natureza e a sociedade, tendo como base de
fundamentacdo a concepcao materialista da realidade.

Art. 117 — E assegurada a participacdo de professores, funcionarios, estudantes e
pais de alunos na gestdo democratica das escolas, atraves de elei¢des para a escolha
da direcdo das mesmas e na elaboracdo dos seus regimentos escolares.

Paragrafo Unico — Seré organizado o Conselho da Escola, de carater consultivo e
deliberativo, que funcionara como auxiliar da dire¢do da escola cuja composicao
sera paritaria, incluindo representantes dos trabalhadores no ensino — professores e
funcionarios — alunos e pais de alunos, os acima de catorze anos e/ou matriculados a
a partir da 52 série.

Art. 118 — Seréa assegurado aos professores cinglienta por cento de sua carga horaria
semanal de trabalho para atividades extraclasse.

Art. 119 — Serdo garantidos ao trabalhador na educacéao as condi¢es necessarias a
sua qualificacdo, reciclagem e atualizacao, assegurando, inclusive, o direito de
afastamento temporério de suas atividades sem perda salarial.

Art. 120 — Serda assegurada aposentadoria com proventos integrais para 0s
trabalhadores na educacéo, apos trinta anos, ao homem e vinte e cinco a mulher.

Art. 121 — Fica assegurado o pagamento de adicional, a titulo de gratificacdo, para

os trabalhadores da Educacdo que residam na zona Urbana e trabalham na zona
Rural.
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Art. 122 — O Poder Publico Municipal deve garantir o funcionamento de bibliotecas
publicas, descentralizadas e com acervo em numero suficiente para atender a
demanda dos educandos.

Art. 123 — Sera criado o conselho Municipal de Educacédo que, juntamente com todo
6rgdo normativo e consultivo, de carater permanente, ligado ao Municipio, sera
composto democraticamente na seguinte proporcao:

| — 1/4 (um quarto) indicado pelo Executivo municipal;

Il - 1/4 (um quarto) indicado pelo Legislativo Municipal;

Il — 2/4 (dois quarto) indicados, proporcionalmente, pelas entidades representativas
dos trabalhadores na Educacéo, dos estudantes e dos pais.

Art. 124 — Compete ao Poder publico proceder ao recenseamento anual da clientela
do ensino fundamental, fazer-lhe a chamada e zelar junto aos pais e responsaveis
pela freqliéncia regular.

Art. 125 — O ndo oferecimento do ensino obrigatério pelo poder Pablico e ainda sua
oferta irregular importardo responsabilidade do chefe do Executivo Municipal.

Capitulo 111
DA CULTURA E DO DESPORTO

Secéo |
DA CULTURA

Art. 126 — O Municipio apoiara e estimulara a valorizagdo e a difusdo das
manifestaces culturais, e promovera mediante registros, inventarios, tombamentos,
vigilancia, desapropriacdo e outras formas de acautelamento, a preservacdo do
patrimonio cultural.

8 1° - Constituem o patriménio cultural os bens de natureza material e imaterial.
Tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referencia a identidade, a
acao e a memdria dos diferentes grupos formadores da sociedade pao-de-agUcarense
Alagoana e brasileira, nos quais se incluem:

| — as formas de expresséo;

Il — os modos de criar, fazer e viver;

I11 — as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV — as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais espagos destinados as
manifestacdes artistica-culturais;
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V — o0s conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico, artistico,
arqueoldgico, paleontoldgico, ecoldgico e cientifico.

8 2° - O Municipio garantird a todos o pleno exercicio dos direitos culturais,
respeitando o conjunto de valores e considerando a cultura em servigo essencial.

8 3° - A politica cultural do Municipio devera estabelecer incentivos e facilitar a
populacdo o acesso a producdo, a distribuicdo a ao consumo de bens culturais.

8 4° - O Municipio recomendara a incorporagéo, ao curriculo da rede de ensino , do
estudo dos movimentos e manifestacdes histdrico- culturais, com vistas a sua
valorizacgéo e preservacao.

8 5° - Através de convénios, a Prefeitura apoiara e incentivara a atividade cultural
nos sindicatos, associacfes de moradores, clubes, associacGes populares e grupos
organizados.

Art. 127 — Cabe ao Municipio promover o desenvolvimento cultural da comunidade
local mediante:

| — oferecimento de esticulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

Il — cooperacdo com a Unido e o Estado na protecdo aos locais e objetos de
interesse historico e artistico;

Il — incentivo a promogdo e divulgacdo da historia, dos valores humanos e das
tradicdes locais.

Paragrafo Unico — Para a execuco da atividade cultural do Municipio, sera criado o
Conselho de Cultura, com a participacdo paritaria do Poder Publico e das entidades
interessadas.

Art. 128 — E vedada a remocdo definitiva, do territério municipal, de bens do
patriménio artistico-cultural.

Paragrafo Unico — Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdo punidos na
forma da lei, que disporéa sobre a sua protecéao.
Secao Il
DO DESPORTO

Art. 129 — O Poder Publico Municipal fomentara o desenvolvimento de praticas
desportivas formais e ndo-formais, obedecendo aos seguintes principios:

| — autonomia das entidades desportivas, dirigentes e associa¢fes, quanto a sua
organizacgéo e funcionamento;
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Il — destinacdo de recursos publicos para a promogdo do desporto educacional,
prioritariamente, e, em casos especificos, para o desporto de alto rendimento;

I11 — tratamento diferenciado para o desporto profissional e ndo- profissional,

IV — protecdo e incentivo as manifestacfes desportivas de criacdo nacional;

V — reserva de area destinada a pracas e compds de esportes, de obrigatoriedade nos
projetos de urbanizacgéo e de unidades escolares;

VI — concessdao de bolsas de estudos aos atletas integrantes de representacfes
municipais das diversas modalidades esportivas.

8 1° - O poder Publico estimulara o lazer como forma de promoc&o social .

8 2° - sera criado o Conselho Municipal de Esportes, com representacdo ao Poder
Publico e das agremiacdes esportivas, o qual regulara e implementara a politica
Desportiva do Municipio, dispondo sobre a origem critérios de distribuicdo e
repasses dos recursos financeiros para aplicagéo no setor.

Capitulo IV
DO MEIO AMBIENTE

_ Secao |
DA PROTECAO AO MEIO AMBIENTE

Art. 130 Todos tem direito ao meio ambiente saudavel e ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a adequada qualidade de vida,
impondo-se a todos e, em especial , ao poder Publico municipal, o dever de defende-
lo e preserva-lo para o beneficio das geracGes atuais e futuras.

Paragrafo Unico — O direito ao ambiente saudavel estende-se ao ambiente de
trabalho, cabendo ao Municipio garantir e proteger o trabalhador contra toda e
qualquer condicdo nociva a sua saude fisica e mental.

Art. 131 — O municipio, bem com a colaboracdo da comunidade, promovera a
defesa do meio ambiente, cumprindo-lhe, especificamente:

| — assegurar a populacdo o abastecimento de agua tratada, luz, esgoto sanitario e
coleta e correta destinagéo e tratamento do lixo domiciliar e hospitalar;
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Il — organizar servico de tratamento dos rejeitos e residuos variados, escoados
através de esgotos, tais como:

a — esgotos domesticos e poluentes industriais;

b — &guas de refrigeracéo;

¢ — radioativos;

d — biodegradaveis ou néo;

e — organismos patogénicos;

Il — definir area propria para instalacdo de industrias, que deverdo usar filtros e/ou
instrumentos necessarios a evitar ou minimizar a poluicdo e degradacdo do meio
ambiente, sendo proibida a sua instalagdo em &rea residenciais.

IV — estimular e promover o reflorestamento ecologico em areas degradadas,
objetivando especialmente a protecdo de encostas e dos recurso hidricos, bem como
a consecucao de indices minimos de cobertura vegetal;

V — fazer constar do orgamento do Municipio, verbas destinadas & defesa do meio
ambiente;

VI — informar, sistemética e amplamente, a populacdo sobre os niveis de poluicdo, a
qualidade do meio ambiente, as situacGes de risco e acidentes e a presenca de
substancias potencialmente danosas a saude na agua potavel e nos alimentos;

VII — proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as praticas que coloquem
em risco sua funcao ecoldgica, provoquem a extin¢do de espécies ou submetem os
animais a crueldade;

V111 — promover a educacdo ambiental nos diferentes niveis de ensino que mantiver,
bem como a conscientizacdo publica para a preservacdo do meio ambiente;

IX — estimular o reflorestamento, especialmente nas orlas lagunares e nas cabeceiras
dos rios, concedendo, inclusive, incentivos fiscais aos proprietarios de areas
cobertas por matas, nativas ou ndo, e na propor¢do da sua extensao.

Art. 132 — N&o serd permitido o uso de agrotoxicos e defensivos agricolas ndo
autorizados por 6rgdo competente de defesa do meio ambiente.

Paragrafo Unico — O uso sem autorizacgéo sera considerado e punido como crime de
responsabilidade, devendo o Poder Publico Municipal controlar e fiscalizar a
producdo, a estocagem de substancias, transporte, a comercializacdo e a utilizacao
de técnicas, métodos e as instalacGes que comportem risco efetivo ou potencial para
a saudavel qualidade de vida e ao meio ambiente natural e de trabalho, incluindo
materiais geneticamente alterados pela acdo humana, residuos e fontes de
radioatividade.
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Art.133 — As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitacdo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sancdes penais e
administrativas, independentes da obrigacao de reparar os danos causados .

8§ 1° - Qualquer cidaddo, entidade popular, sindical ou cientifica e partido politico €
parte legitima para propor acéo popular que vise apurar e punir atos dessa natureza .
8 2° - Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio
ambiente degradado, de acordo com a solucdo técnica indicada pelo 6rgdo publico
competente, na forma da lei;

§ 3° - E vedada a concessdo de recursos publicos ou incentivos fiscais as atividades
que desrespeite as normas e padres de protecdo ao meio ambiente, natural e do
trabalho.

Art. 134 — Serdo areas de protecdo permanente:

| — 0s manguezais;

Il — as areas das nascentes dos rios;

Il — as areas que abriguem exemplares raros da flora e da fauna, como aquelas que
servem como local de pouso ou reproducdo de espécies migratorias;

IV — as areas esturiais

V — as paisagens notaveis .

Secao Il
DOS RECURSOS HIDRICOS

Art. 135 E dever dos cidaddos, da sociedade e dos antes estatais, zelar pela
preservacdo do natural das aguas.

8 1° - A &gua constitui recursos natural indispensavel para a vida, condicionante e
indutor do desenvolvimento econémico e social.
8 2° - O Poder Publico Municipal deve registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes
de direitos de pesquisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio.

Art. 136 — A exploracédo de recursos hidricos na area do municipio estd condicionada a

autorizacdo pela Camara Municipal, que desenvolvera estudos, abertos a participacdo da
comunidade e de cientistas, sobre impacto socio-econémico e ambiental.

52



Capitulo V
DA MULHER, DA CRIANCA, DO ADOLECENTE, DO IDOSO E PORTADOR
DE DEFICIENCIA

Secdo |
DA MULHER

Art. 137 — O municipio realizara esforcos, dara exemplo e garantira, perante a
sociedade, a imagem da mulher como trabalhadora e cidadd responsavel pelos
destinos da Nacdo, em igualdade de condi¢cdes com o homem, mediante as seguintes
Iniciativas:

| — criar mecanismos para coibir a violéncia domestica, criando servigos de apoio
integral &s mulheres e criancas vitimas de tal violéncia;

Il — prover a criacdo e manutencao de uma entidade de atendimento para assisténcia,
apoio e orientacdo juridica a mulher na defesa dos seus direitos;

Il — auxiliar o Estado e a Unido na criacdo e manutencdo das Delegacias
especializadas no atendimento a mulher;

IV — garantir a mulher livre opcdo pela maternidade, assegurando-lhe a assisténcia
pré-natal, parto e pos-parto, bem como o direito de evitar e interromper a gravidez
sem prejuizo para saude, garantindo o atendimento na rede municipal e em
instituicdes de saude estadual ou federal, sediados no Municipio;

V — oferecer condi¢Bes de acesso gratuito aos métodos anticoncepcionais, usando
metodologia educativa no esclarecimento dos resultados, indicagfes e contra
indicacdes, ampliando a possibilidade de escolha adequada a individualidade e ao
momento especifico de sua historia de vida;

VI — criar mecanismos, na forma da lei, que facilitem o transito e atividades da
gestante em estabelecimento de qualquer tipo, que apresentem filas e exijam espera,
como também no seu local de trabalho;

Paragrafo Unico — Sera criado o Conselho Municipal de Defesa da Mulher, com
autonomia orcamentaria, Regimento Interno, integrado por representantes do
Executivo, do Legislativo municipal e por representantes da sociedade civil,
reconhecidas por sua contribuicdo a causa da mulher, na seguinte proporcao:

1/4, 1/4 e 2/4, respectivamente.

Secao Il
DA CRIANCA, DO ADOLECENTE, DO IDOSO E DO PORTADOR DE
DEFICIENCIA

Art. 138 — O municipio promovera programas de assisténcia integral a salde da
crianca e do adolescente, admitida a participacdo
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De entidades ndo-governamentais,obedecidos o0s principais estabelecidos na
Constituicao Federal.

Art.139 — O amparo aos idosos sera promovido com a participacdo da Unido, do
Estado e da sociedade, de modo a assegurar -lhes o bem-estar, a dignidade e o
direito a vida.

Paragrafo Unico — E garantida a gratuidade, nos transportes coletivos urbanos, aos
maiores de sessenta e cinco anos.

Art. 140 — O municipio promovera aces permanentes de prevencdo de deficiéncia
fisica, sensorial e mental, bem assim desenvolverd programas de assisténcia aos
portadores de deficiéncia, objetivando integra-los plenamente no convivio social,
mediante a abertura e a facilitacdo do acesso aos espacos publicos e aos transportes
coletivos.

Paragrafo Unico — A lei dispora sobre a adaptacio dos logradouros, dos edificios de
uso publico e de veiculos de transporte coletivo, e criard 0s mecanismos necessarios
a implantacdo das demais acdes definidas neste artigo.

Titulo V A
DA ORDEM ECONOMICA

Art. 141 — O Municipio cuidara da prevencdo de ordem econdmica, respeitados o0s
principios fundamentais estabelecidos pela Constituicdo da Republica.

Art. 142 — A prestacdo indireta de servigos publicos dar-se-a sob o regime de concessdo
ou permissao, sempre através de prévio procedimento licitatério.

Art. 143 — O poder publico oferecera incentivos visando atrair investimentos industriais
no Municipio, objetivando o desenvolvimento e o poder aquisitivo da populacéo.

Art. 144 — O Municipio dispensara tratamento diferenciado a micro-empresa e as
empresas de pequeno porte, assim definidas em lei, visando a incentiva-las pela
simplificacdo de suas obrigacbes administrativas e tributaria, ou pela eliminacdo ou
reducdo destas, na forma da lei.

Art. 145 — O Municipio apoiard e estimulara tratamento o cooperativismo e outras
formas de associativismo.
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Art. 146 — O Poder Publico Municipal desenvolvera programa especifico, destinado a
incentivar o turismo no Municipio, como fator de desenvolvimento social e econdémico .

Paragrafo Unico — O Poder Pablico Municipal promovera incentivo ao turismo local
através de:

| — conservacgdo de pontos turisticos de destaque;

Il — realizacdes de festivais e outros eventos de natureza cultural, artistica ou esportiva.

Titulo VI
DA SEGURANGA PUBLICA

Art. 147 — O Poder Publico Municipal, juntamente com o Estado, deve realizar estudo
detalhado e permanente para a implantacdo racional de delegacias e policiamento nos
locais e regides de maior necessidade.

Paragrafo Unico — O aparato policial ndo poderd ser utilizado para reprimir
manifestacdes populares, primando pelo carater preventivo e ndo repressivo

Art. 148 — O Municipio, respeitado o que estabelecer a lei complementar estadual
especifica, podera instituir a Guarda Municipal, destinada a protecdo de seus bens,
servigos e instalagoes.

§ 1° - A Guarda Municipal, quanto as atividades operacionais, serd supervisionada pela
Policia Militar.

§ 2°- A guarda Municipal sera organizada sem poder de policia, mediante aprovacao
pela Camara Municipal.

§ 3° - Os comandantes da Guarda municipal serdo nomeados pelo prefeito apds
aprovacao pela Camara.

§ 4° - Ao guarda municipal é vedado o porte de arma, ressalvada a hipOtese de
especifica autorizacdo do Secretario de Seguranca, para conducdo exclusivamente em
abjeto de servico.

Titulo VII
DA POLITICA AGRICOLA E FUNDIARIA

Art. 149 — Ao Municipio cabe cooperar com a Unido e o Estado na execucdo das
politicas de desenvolvimento agricola e de Reforma Agréria, atendidos os principios de
justica social e o que dispuser a lei sobre alienacdo de terras publicas e 0 processo
discriminatorio de terras devolutas.
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Art. 150 — A Politica Agricola serd planejada e executada na forma da lei, com a
participacdo efetiva do setor de producéo, envolvendo produtores e trabalhadores rurais,
bem como dos setores de comercializagdo, de armazenamento e de transporte, levando
em conta, especialmente:
| — as instrumentos crediticios e fiscais;
Il — os precos compativeis com os custos de producéo e a garantia de comercializagéo;
Il — o incentivo a pesquisa e a tecnologia;
IV — a assisténcia técnica e extensdo rural,
V —a seguro agricola;
VI — 0 cooperativismo;
VIl —a eletrificagdo rural e irrigagéo;
VIII - a habitacdo e transporte adequado para os trabalhadores rurais.

8 1° - incluem-se no planejamento agricola, as atividades agroindustriais, agropecuério,
pesqueiras e florestais.

8 2° - Serdo compatibilizadas as acdes de politicas agricolas de reforma agraria .

§ 3% O Municipio, em sua Politica Agricola, decidird especial apoio a Pequena
Producdo, respeitando e estimulando suas peculiaridades, como forma de promocéo do
esforgo de fixacdo do homem a terra .

Art. 151 — O Municipio participarg, junto a Unido e ao Estado, do Servico de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, destinando-lhe, mo minimo, 2% (dois por cento)
do seu orgamento, que serdo transferido ao 6rgéo oficial, mediante convénio aprovado
pela Camara Municipal .

Titulo \{III
DAS DESPOSICOES GERAIS

Art. 152 — Nos primeiros doze meses de cada mandato do Prefeito, devera ser realizado
um censo dos servidores da Administracdo Municipal Direta, Indireta e Fundacional
Publica, com a participacdo das entidades de classe dos servidores.

Art. 153 — Todo ato de provimento de cargo publico obrigatoriamente indicara a origem
da vaga a ser preenchida, precisando, se for o caso, a causa do desprovimento do seu
anterior ocupante.

Art. 154 — Todos os recursos financeiros da Administracdo Direta, Indireta, e
Fundacional Publica dos Poderes Executivos e Legislativo,
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Serdo obrigatoriamente movimentados em estabelecimentos crediticios oficiais.

Art. 155 — E vedada a realizacdo de operacBes externas de natureza financeira , por
parte do Municipio, sem a prévia autorizacdo do Senado Federal.

Art. 156 — N&o produzirdo quaisquer efeitos juridicos as multas aplicadas por infracdes
imputadas as pessoas fisicas ou juridicas, pelas entidades da Administracdo Direta,
Indireta, inclusive Autarquia e Fundacional Publica, sem que delas os interessados
sejam regulamente notificados.

Paragrafo Unico — A notificagdo aludida neste artigo devera conter todos os detalhes
pertinentes a exigéncia a que se refere, bem como a indicacdo do prazo para
apresentacdo de defesa, que ndo podera ser inferior a trinta dias.

Art. 157 — As leis municipais, ao serem sancionadas e promulgadas pelo Chefe do poder
Executivo, deverdo conter o nome do autor do projeto que lhe deu origem, no caso de
ser ele Vereador.

Art. 158 — E vedado ao municipio admitir ou demitir servidores seis meses antes e seis
meses depois da eleicao.

Art. 159 — O municipio reservara cinco por cento do seu or¢camento para repasse as
AssociacBes Comunitarias da zona rural e dos bairros, mediante convénios com
finalidades determinadas e aprovadas pela Camara Municipal.

8 1° - Para efeito de cumprimento ao disposto neste artigo, s poderdo ser conveniadas
as entidades legalmente constituidas até a data da promulgacédo desta lei.

8 2° - O quantitativo de recursos devera ser distribuido igualitariamente entre as
organizagbes de modo a ndo ensejar diferenciacbes de tratamento e propiciar o
desenvolvimento haménico das comunidades beneficiadas.

Art.160 — Na constituicdo de empresas de economia mista, 0 Municipio detera sempre
cinguienta e um por cento das agoes.

Art. 161 — Sdo considerados de utilidade puablica as estradas vicinais, 0s agudes,
cacimbas, pocos e outras vertentes, usados
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Pelas comunidades, cabendo ao Municipio garantir-lhe o acesso, salvo as construidas
por particulares.

Art. 162 — Sera permitido a Camara proceder a reajustes nos subsidios dos Vereadores,
Prefeitos e Vice-Prefeito, a partir da fixacdo prevista no Art. 67, afim de recompor-lhes
o valor real fixado.

Paragrafo Unico — Aos servidores pablicos municipais fica assegurada a reviséo salarial
na mesma data e na mesma proporcdo conferida aos Vereadores, Prefeito, e Vice-
Prefeito pelo mesmo motivo alagados neste artigo.

Ar. 163 — Os estudantes terdo direito a desconto de 50% do valor do ingresso em
recintos de lazer de qualquer espécie, desde que portador da carteira estudantil emitida
pela entidade competente.

Art. 164 — Esta Lei Organica, com as Disposi¢cGes Gerais 0 Ato das disposicGes
Transitorias, entra em vigor na data de sua promulgacao.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° - O Prefeito do Municipio e os membros da Camara municipal prestardo
compromisso de manter, defender e cumprir esta Lei Organica, no ato e na data de sua
promulgacéo.

Art. 2° - A revisdo desta Lei serd realizada apds cinco anos contados da data de sua
promulgacdo, pelo voto da maioria absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 3° - O Executivo e o Legislativo promoverdo, dentro do prazo de sessenta dias, a
contar da promulgacgdo desta Lei Organica, a declaragdo, mediante lei, dos quadros de
cargos permanentes existentes, com identificacdo das categorias funcionais
correspondentes, quantitativos, nimero de cargos vagos e padrdes remuneratorios
atribuidos a cada classe.

Art. 4° - A Mesa Diretora da Camara Municipal terd prazo até 31 de dezembro do
corrente ano para conferir ao Poder Legislativo Municipal e autonomia e independéncia
de que é legalmente portador, assumindo sua contabilidade prépria e promovendo a
organizacédo do seu quadro funcional, inclusive adotando politica salarial propria e justa,
respeitados os limites legais.

Art. 5° - O Municipio promovera edi¢do popular do texto integral desta Lei, que sera
distribuida gratuitamente as escolas, cartorios,
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sindicatos, associa¢Oes, quartéis, igrejas, reparticdes publicas e outras instituicOes
representativas da comunidade.

Art. 6° - Os servidores publicos municipais, em exercicio na data da promulgacdo da
Constituicdo da Republica, ha pelo menos cinco anos continuados, e que nao tenham
sido admitidos na forma do Art. 37, Il, da Constituicdo Federal, sdo considerados
estaveis no servigo publico.

8§ 1° - O tempo de servico dos servidores referidos neste artigo serd contado como titulo
quando submeterem a concurso para fins de efetivacdo, na forma da Lei.

8 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores exclusivamente ocupantes de
cargos, de fungdes e empregos de confianga ou em comisséo, nem aos que a lei declare
de livre exoneracdo, cujo tempo de servi¢o ndo sera computado para fins deste artigo

Art. 7° - O Executivo deverd encaminhar, no prazo de doze meses ap0s a promulgacéo
da Lei Orgéanica, projeto de Estatuto do Servidor Publico Municipal, estabelecendo
regime juridico Unico para os servidores da municipalidade, garantindo o direito a
participacdo de representantes do funcionalismo.

Art. 8° - A adequacéo ao critério estabelecido no Art. 18, § 1°, serd alcangada no prazo
méaximo de dois anos apo6s a promulgacao desta Lei.

Art. 9° - O Poder Publico Municipal, noventa dias ap6s a promulgacdo desta Lei
Orgénica, devera concluir levantamento completo sobre todas as dividas eventualmente
contraidas pelo Municipio, como foram negociadas e contratadas, seu montante, a data
da transacdo, sua origem e onde foram aplicados os recursos, procedendo sua ampla
divulgacao.

Art. 10 — O Poder Publico Municipal devera realizar, no prazo maximo de seis meses,
completo e detalhado levantamento de todas as areas publicas de propriedade do
municipio, mantendo cadastros atualizados sobre as mesmas.

Art. 11 — O Poder Publico municipal, em colaboracdo com o Estado e a Unido,
conforme prevé a Constituicdo Federal, deve elaborar o programa municipal de salde,
no prazo de seis meses, como parte integrante do Plano Municipal de Saude
orcamentario e do Plano Plurianual, com metas que tenham como objetivo desenvolver
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Acdes de saude de forma descentralizada, ndo so a nivel curativo, mas sobretudo
preventivo.

Art. 12 — E preservada a vigéncia das leis ordinarias e dos regulamentos municipais

em vigor na data da promulgacédo desta Lei Organica, salvo quanto aos dispositivos
que se conflitem com os preceitos nela contidos.

P&o de Acucar, 06 de abril de 1990.
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Hino de P&o de AcUcar

Hei avante P&dodeacgucarense
A procura do porvir

Pois 0 solo que nascemos
Tera que subsistir

Estes montes circundantes
Nos convida a galgar

Das alturas fulgurantes
Do bem esmagando 0 ma

Para frente jubilosos

O sucesso procurar REF-
Jesus Cristo Redentor

Garantir ha de nos dar.

Nosso eslogo jubilosos
O sucesso procurar
Jesus Cristo Redentor
Garantia ha de nos dar.

Nosso rio grande e tdo sublime
Nosso povo tdo gentil

Nosso solo venerado

Nesta plaga do Brasil

Esta terra tdo sublime
Nos convida a lutar
Salve a terra idolatrada
Por nome “Jacioba”






